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REUNIAO ORDINARIA

CONVOCACAQO

Nos termos do artigo 12 inciso V, do Regimento Interno, ficam convocados 0s
senhores membros do Conselho Deliberativo da PREVBEP, para participarem
da 32 Reunido Ordinaria do corrente ano, a realizar-se na sede da Entidade,
situada na Rua Senador Teodoro Pacheco, n° 1179, 2° andar, sala n® 204, Ed.
Dom Avelar, nesta Capital, em 19/03/2024, as 16:00h, para deliberar acerca das

Demonstra¢des Contabeis do exercicio findo em 31/12/2023.

Teresina (PI), 18 de margo de 2024

15\_grb AIRTON ALENCAR NEIVA
g kel Data: 21/03/2024 10:03:10-0300

Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Airton Alencar Neiva
Presidente do Conselho Deliberativo
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As 16:00 horas do dia dezenove de marco de dois mil e vinte e quatro (19/03/2024), na sede
desta Entidade, situada na Rua Senador Teodoro Pacheco n® 1179, 2° andar, sala 204, Ed.
Dom Avelar, nesta Capital, o Conselho Deliberativo da PREVBEP, por intermédio de seu

Presidente, Sr. Airton Alencar Neiva deu inicio aos trabalhos da reunido deste Colegiado.

CONSELHEIROS PRESENTES: Airton Alencar Neiva, Luiz Marques Trindade Ferreira,
Francisco Paula Coqueiro de Carvalho e Francisco Anténio Celestino Barros.

ASSUNTO PARA DELIBERACAO:

Este Conselho Deliberativo, ao tomar conhecimento do teor da 32 Reunido Ordinaria de
14/03/2024 do Conselho Fiscal, que trata da PARECER favordvel a aprovacdo das
Demonstragfes Contédbeis de 31/12/2023, acompanhada dos Pareceres do Atuario responsavel
pelo Plano de Beneficios e dos Auditores Independentes, manifestam, neste ato, pleno acordo
com a fidelidade e a pertinéncia dos dados e dos nimeros apresentados. Diante do fato, o
Presidente deste Conselho colocou a matéria em votacdo sendo aprovada por unanimidade,
ensejando a redacio de MANIFESTACAO, transcrita a seguir e em documento a parte, mas
integrante desta Ata e assinada por todos os Conselheiros: “MANIFESTACAO DO
CONSELHO DELIBERATIVO O Conselho Deliberativo da BEP — Caixa de Previdéncia
Social — PREVBEP, reunido em sessao realizada nesta data, consoante ao que estabelece o

artigo 17 da Resolucdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, ap6s exame detalhado das
Demonstragdes Contébeis do exercicio findo em 31/12/2023, levando em consideragdo os
Pareceres do Atuario responsavel pelo Plano de Beneficios, dos Auditores Independentes e
do Conselho Fiscal da Entidade, resolveu, por unanimidade, aprovar as pecas examinadas,
por traduzirem adequadamente a situacdo financeira e patrimonial da PREVBEP. Para
concluir, ficou determinado que a Diretoria Executiva observe as exigéncias previstas na
Resolucdo CNPC n° 23, de 04 de dezembro de 2019. Teresina (Pl), 19 de marco de 2024
Airton Alencar Neiva Presidente Luiz Marques Trindade Ferreira Membro Francisco Paula

Coqueiro de Carvalho Membro Francisco Anténio Celestino Barros Membro
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ENCERRAMENTO: As 17:00 horas do dia dezenove de marco de dois mil e vinte e quatro
(19/03/2024), o senhor Presidente do Conselho Deliberativo, deu por encerrados os trabalhos

da reunido.
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Francisco Antonio Celestino Barros
Membro

Heitor Siqueira d’Albuquerque
Secretario
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da BEP — Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP, reunido em
sessdo realizada nesta data, consoante ao que estabelece o artigo 17 da Resolu¢cdo CNPC n°
43, de 06 de agosto de 2021, ap6s exame detalhado das DemonstracGes Contabeis do
exercicio findo em 31/12/2023, levando em consideracdo os Pareceres do Atuario responsavel
pelo Plano de Beneficios, dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal da Entidade,
resolveu, por unanimidade, aprovar as pecas examinadas, por traduzirem adequadamente a
situacdo financeira e patrimonial da PREVBEP.

Para concluir, ficou determinado que a Diretoria Executiva observe as exigéncias previstas na
Resolucdo CNPC n° 32, de 04 de dezembro de 2019.

Teresina (PI), 19 de marco de 2024
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REUNIAO ORDINARIA

CONVOCACAO

Nos termos do artigo 12, inciso IV, do Regimento Interno, ficam convocados os
senhores membros do Conselho Fiscal da PREVBEP, para participar da 3*
Reunido Ordinaria do corrente ano, a realizar-se na sede da Entidade, situada na
Rua Senador Teodoro Pacheco, n® 1179, 2° andar, sala n® 204, Ed. Dom Avelar,
nesta Capital, em 14/03/2024, as 16h, para apreciar e aprovar as
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO DE 2023.

Teresina (PI), 12 de marco de 2024.

LINDA MARIA PESSOA FELINTO:15129500334 e o oo | oA MARR FESSOA FFINTON 12050034

Linda Maria Pessoa Felinto
Presidente do Conselho Fiscal
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As 16:00 horas do dia quatorze de marco de dois mil e vinte e quatro (14/03/2024), na sede
desta Entidade, situada na Rua Senador Teodoro Pacheco n° 1179, 2° andar, sala 204, Ed. Dom
Avelar, nesta Capital, o Conselho Fiscal da PREVBEP, por intermédio da Presidente, Sra. Linda

Maria Pessoa Felinto deu inicio aos trabalhos da reuniao deste Colegiado.

CONSELHEIROS PRESENTES: Linda Maria Pessoa Felinto, Sérgio Luiz de Melo Campos,

Robert Sténio de Freitas Bandeira e Antonio Hilton do Nascimento.

ASSUNTO PARA DELIBERACAO:

Este Conselho Fiscal, de posse das Demonstracoes Contabeis do exercicio findo em

31/12/2023, dos pareceres emitidos pela auditoria independente, empresa PHF-Auditores
Independentes S/S, em documento datado de 28/02/2024 e o da assessoria atuarial,
empresa Mirador Assessoria Atuarial Ltda, objeto do expediente MIRADOR 0204/2024,
de 14/02/2024, ap6s minuciosa analise de toda a documentacao, este Colegiado foi unanime na
sua aprovagao sem qualquer restri¢ao. Diante do fato, foi elaborado como parte integrante desta
Ata, PARECER que vai assinado por todos, do seguinte teor, com copia a ser encaminhada ao
Conselho Deliberativo: “PARECER DO CONSELHO FISCAL O Conselho Fiscal da BEP
— Caixa de Previdéncia Social— PREVBEP, em atendimento ao artigo 17 da Resolugéio CNPC

n°43, de 06 de agosto de 2021, no uso das atribui¢ées que lhe confere o inciso Il do Art. 48
do Estatuto Social da Entidade, apds minucioso exame das Demonstragdes Contabeis do
exercicio encerrado em 31 de dezembro 2023, levando em consideragéo os Pareceres dos
Auditores Independentes e o do Atuario responsavel pelo Plano de Beneficios, opina
Jfavoravelmente pela aprovagdo das referidas demonstragées contabeis porque as pegas
examinadas traduzem fielmente a situagéo financeira e patrimonial da PREVBEP, estando em
condigdes de serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo. E o Parecer. S.M.J. Teresina(PI),
14 de margo de 2024. Linda Maria Pessoa Felinto Presidente Sérgio Luiz de Melo Campos

Membro Robert Sténio de Freitas Bandeira Membro Antonio Hilton do Nascimento Membro”
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ENCERRAMENTO: As 17:00 horas do dia quatorze de marco de dois mil e vinte ¢ quatro

(14/03/2024), a senhora Presidente do Conselho Fiscal, deu por encerrados os trabalhos da

reuniao.

LINDA MARIA PESSOA
FELINTO:15129500334

Linda Maria Pesse= Falinta
President

FELINTO:1 5120500334

Documento assinado digitalmente
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govbr

DU[glU LuUulz e wiceio k.'dlllpUS
Membro

Antonio Hilton do Nascimento g _ V.b

Membro

Heitor Siqueira d” Albuquerque
Secretario
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Membro
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da BEP — Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP, em atendimento ao
artigo 17 da Resolugcao CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, no uso das atribuicoes que lhe
confere o inciso II do Art. 48 do Estatuto Social da Entidade, apds minucioso exame das
Demonstracdes Contabeis do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023, levando em
consideracao os Pareceres dos Auditores Independentes ¢ o do Atuario responsavel pelo Plano
de Beneficios, opina favoravelmente pela aprovacio das referidas demonstragdes contabeis
porque as pecas examinadas traduzem fielmente a situacdo financeira e patrimonial da
PREVBEP, estando em condicoes de serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

E o Parecer.

S.M.J.

Teresina (PI), 14 de margo de 2024.

LINDA MARIA PESSOA Assinado de forma digial por LINDA MARIA
PESSOA FELINT0:15120500334
FELINTO:15129500334 Dados: 2024.03.18 11:42:12-02'00

Linda Maria Pessoa Felinto
Presidente
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Sérgio Luiz de Melo Campos Robert Sténio de Freitas Bandeira
Membro Membro
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Membro
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| - BALANCO PATRIMONIAL

Valores em R$ mil

EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
UL 2023 2022 EESSIS 2023 2022

DISPONIVEL 25 67|EXIGIVEL OPERACIONAL 181 178

Gestéo Previdencial 57 80

REALIZAVEL 164.220 152.340| Gestao Administrativa 124 98
Gestéo Previdencial 141 714
Gestao Administrativa 9 8

Investimentos 164.070 151.618|EXIGIVEL CONTINGENCIAL 1.907 1.541

Fundos de Investimentos 159.969 147.139| Gestéo Previdencial 1.907 1.541
Investimentos em Iméveis 1.044 1.561

Operagbes com Participantes 462 424|PATRIMONIO SOCIAL 162.163 150.691

Recursos a Receber - Precatérios 2.595 2.494| Patriménio de Cobertura do Plano 138.318 128.162

Provis6es Matematicas 117.144 111.351

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 6 3 Beneficios Concedidos 90.137 87.211

IMOBILIZADO 6 3 Beneficios a Conceder 27.007 24.140

Equilibrio Técnico 21.174 16.811

Resultados Realizados 21.174 16.811

Superavit Técnico Acumulado 21.174 16.811

Fundos 23.845 22.529

Fundos Previdenciais 5.344 4.920

Fundos Administrativos 18.501 17.609

TOTAL DO ATIVO 164.251 152.410| TOTAL DO PASIVO 164.251 152.410

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis

JAMES DIAS DO Assinado de forma digital por

. JAMES DIAS DO
NASCIMENTO:2751530338 NASCIMENTO:27515303387
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James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87
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ANTONIO DE MIRANDA
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Dados: 2024.03.14 20:36:41 -03'00"

JOSE ANTONIO DE
MIRANDA
PRATTES:66297460744

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

o de forma digital por JOSE FIRMINO ROCHA £
8370527353

JOSE FIRMINO ROCHA &
ESILVA:18370527353 fiihii:

(OCHA E SILVA1837.
Dados: 2024.03.15 10:06:13 -0300"

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53

Assinado de forma digital por
JULIO CESAR MEDEIROS
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Dados: 2024.03.14 20:29:46 -03'00'

JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio Variacao
DESCRIGAO 2023 2022 (%)

A) Patriménio Social - inicio do exercicio 150.691 149.253 0,96%
1. Adicoes 21.181 12.057 75,67%
Contribuigbes Previdenciais 691 706 -2,12%
Atualizacao de Depdsitos Judiciais/Recursais 33 - -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 17.322 9.038 91,66%
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial - 218 -100,00%
Receitas Administrativas 780 1.140 -31,58%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 2.355 955 146,60%
2. Dedugoes (9.709) (10.619) -8,57%
Beneficios (6.938) (6.547) 5,97%
Desoneracao de Contribuicdes de Patrocinador(es) (162) (174) -6,90%
Outras Destinagbes (1 (1.801) -99,94%
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (365) - -
Despesas Adninistrativas (2.243) (2.097) 6,96%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 11.472 1.438 697,77%
Provisdes Matematicas 5.793 7.985 -27,45%
Superavit/(Deficit) Técnico do Exercicio 4.363 (4.772) -191,43%
Fundos Previdenciais 424 (1.774) -123,90%
Fundos Administrativos 892 (1) -89300,00%
B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3) 162.163 150.691 7,61%

As Notas Explicativas integram as Demonstra¢des Contabeis

JOSE FIRMINO ROCHA

AMES DIAS Dt Assinado de forma digital por JAMES
J S $DO DIAS DO NASCIMENTO:27515303387

NASCIMENTO:27515303387 Dados: 2024.03.15 13:00:54 -03'00"

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87
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José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53
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Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LiQUIDOS POR PLANO DE BENEFICIO

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio Variagao
DESCRICA
SCRIGAO 2023 2022 (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 133.082 131.643 1,09%
1. Adigdes 18.046 9.962 81,15%
Contribuigdes 691 706 -2,12%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 17.322 9.038 91,66%
Atualizagdo de Depdsitos Judiciais/Recursais 33 - -

Reversao Liquida de Contigéncias- Gestéo Previdencial

- 218 | -100,00%

2. Deducgodes (7.466) (8.523)| -12,40%
Beneficios (6.938) (6.547) 597%
Desoneragdes de Contribuigbes de Patrocinador(es) (162) (174) -6,90%
Constituicdo Liquida de Contigéncias- Gestao Previdencial (365) - -
Outras Destinagdes (1) (1.802) -99,94%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 10.580 1439 | 635,23%
Provisbes Matematicas 5.793 7.985 -27,45%
Fundos Previdenciais 424 (1.774)| -123,90%
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 4.363 4.772)] -191,43%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 143.662 133.082 7,95%
C) Fundos nao previdenciais 18.501 17.609 5,07%
Fundos Administrativos 18.501 17.609 5,07%

As Notas Explicativas integram as Demonstragées Contabeis

JAMES DIAS DO Assinado de forma digital por JAMES
DIAS DO NASCIMENTO:27515303387
NASCIMENTO:27515303387  pados: 2024.03.15 13:02:00-0300'

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

JOSE ANTONIO DE Assinado de forma digital por JOSE

ANTONIO DE MIRANDA
MIRANDA PRATTES 66207460744

PRATTES:66297460744 Dados: 2024.03.14 20:38:05 -03'00'

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

JOSE FIRMINO ROCHA 727
E SILVA:18370527353 Femmicra s eienius

Dados: 2024.03.15 10:08:21 -0300'

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53

JULIO CESAR MEDEIRQOS  Assinado de forma digital por JULIO

) CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:484111400  pxcouaieToa8411140091

91 Dados: 2024.03.14 20:31:03 -03'00"

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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IV — DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio Variagéo
DESCRICAQO 2023 2022 (%)

1. Ativos 164.126 152.312 7,76%
Disponivel 23 64 -64,06%
Recebiveis Previdencial 18.641 18.323 1,74%
Investimento 145.462 133.925 8,61%

Fundos de Investimento 141.361 129.446 9 20%
Investimentos em Iméveis 1.044 1.561 -33.12%
Operacdes com Paricipantes 462 424 8,96%
Recursos a Receber- Precatdrios 2595 2494 4 05%

2. Obrigacdes 1.963 1.621 21,10%
Operacional a7 80 -28.75%
Contingencial 1.906 1.541 23,69%

3. Fundos ndo Previdenciais 18.501 17.609 5,07%
Fundos Administrativos 18.501 17.609 5,07%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 143.662 133.082 7,95%
Provistes Matematicas 117.144 111.331 5,20%
Superavit/Déeficit Técnico 21174 16.811 25,95%
Fundos Previdenciais 5.344 4 920 8.62%

6. Apuracédo do Equilibrio Técnico Ajustado 21174 16.811 25,95%

a) Equilibrio Técnico 21174 16.811 2595%

As Notas Explicativas integram as Demonstracbes Contabeis
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V - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CONSOLIDADO

Valores em R$ mil

~ Exercicio |Exercicio| Variagdao
D=L 2023 | 2022 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 17.609 17.610 -0,01%
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.135 2.095 49,64%
1.1 Receitas 3.135 2.095 49,64%
Custeio Administrativo dos Investimentos 780 1.140 -31,58%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 2.355 955 146,60%
2. Despesas Administrativas (2.243) (2.097) 6,96%
2.1 Administragado dos Planos Previdenciais (2.243) (2.097) 6,96%
Pessoal e Encargos (1.129) (1.098) 2,82%
Treinamentos / congressos e seminarios (5) (6) -16,67%
Viagens e estadias (7) (1)] 600,00%
Servigos de terceiros (829) (774) 7,11%
Despesas gerais (98) (83) 18,07%
Depreciagdes e amortizagbes (1) (3) -66,67%
Tributos (174) (132) 31,82%
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) 892 (1] -100,11%
7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 892 (1)] -100,11%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 18.501 17.609 -4,82%

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis
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f” PREVBEP

VIl - DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS

Valores em RS mil

= Exercicio Exercicio | Variagio

DESCRICAOD 2023 2022 (%)
Provistes Técnicas (1+2+3+4+5) 145.626 134.703 B,11%
1.Provistoes Matematicas 117.144 111.351 5.20%
1.1.Beneficios Concedidos 90.137 a7.21 3.36%
Beneficio Definido 890.137 B7.211 3.36%
1.2.Beneficio a Conceder 27.007 24.140 11,88%
Beneficio Definido 27.007 24140 11,88%
2.Equilibrio Técnico 21.174 16.811 25,95%
2.1.Resultados Realizados 21.174 16.811 25,95%
Superavit técnico acumulado 21174 16.811 25,95%
Reserva de contingéncia 21174 16.811 25.95%
3. Fundos 5.344 4.920 B8,62%
3.1. Fundos Previdenciais 5344 4.920 8.62%
4. Exigivel Operacional 57 B0 -28.75%
4 1. Gestdo Previdencial 57 80 -28,75%
5 Exigivel Contingencial 1.907 1.541 23,75%
51 Gestdo Previdencial 1.907 1.541 23.75%

Az MNotas Explicativas integram as Demonstracdes Contabeis
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Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022

1. CONTEXTO OPERACIONAL
A BEP - Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP, ¢ uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, sem fins lucrativos, regulamentada pelas Leis
Complementares n° 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001, com autonomia
administrativa e financeira, autorizada a funcionar através da Portaria MPAS n°3.582,
de 11 de Outubro de 1985, obedecendo as normas expedidas pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, através da Superintendéncia Nacional e
Previdéncia Complementar — PREVIC. A Gestdo dos Recursos Garantidores das
Provisbes Matematicas segue as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario
Nacional, através do Banco Central do Brasil.
Na forma de suas disposi¢des estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como
principal finalidade, administrar e executar plano de beneficios de carater
previdenciario aos seus Participantes, Beneficiarios e Assistidos, na forma do
respectivo Regulamento ao qual estejam vinculados e promover o bem-estar social
dos seus destinatarios.
Os Beneficios assegurados pelo Plano BEP abrangem:

o Suplementacao de aposentadoria por invalidez;

o Suplementacao de aposentadoria por tempo de contribuicio;

o Suplementacao de aposentadoria por tempo de contribuicdo reduzida;

o Suplementacao de aposentadoria por idade;

o Suplementacao de aposentadoria especial;

o Suplementacao de pensao;

o Suplementacao de abono anual,

o Suplementacao do auxilio-doencga;

e Suplementacgao do auxilio-reclusao;

e Suplementacao de auxilio-natalidade; e

o Suplementacao de auxilio-funeral.

Em 31 de dezembro dos exercicios 2023 e 2022 a PREVBEP possuia as seguintes

quantidades de participantes:



l BEP . c:m:{oérexr DENCIA
f” PREVBEP

Participantes 31/12/2023 31/12/2022 Variagio

Quant. | Participagdo| Quant. | Participacdo| Anual
Ativos 16 8,70% 16 8,70% 0,00%
Autopatrocinados 1 0,54% 1 0,54% 0,00%
Assistidos ( Aposentados) 128 69,57%| 128 69,57% 0,00%
Pensionistas 39 21,20%| 39 21,20% 0,00%
Totais 184 100,00%| 184 100,00% 0,00%

2, PLANOS DE BENEFICIOS

Plano BEP — quando de sua constituicdo, a PREVBEP adotou a modalidade de Plano
de Beneficio Definido, que foi aprovado por meio da Portaria n°® 3.582 de 11/10/1985.
Em 2016, através da Portaria n°® 44 de 01 de fevereiro de 2016 (DOU n° 22 de 02 de
fevereiro de 2016) foi aprovada as alteragbes propostas ao regulamento do Plano
BEP, CNPB n°® 1985.0011-11, administrado pela BEP — Caixa de Previdéncia Social,
excetuado o caput do artigo 7° e a integralidade do capitulo XV — Dos Beneficios
Especiais e das Condicdes Custeio Especiais. A principal alteracdo aprovada foi do
indice de reajuste utilizado para atualizagdo do salario Real de Beneficio e dos
beneficios concedidos, da Taxa de Referéncia — TR para o indice Nacional de Precos
ao Consumidor — INPC.

Em dezembro de 2018, através da Portaria n°® 1.180 do DOU foram aprovadas as
alteragdes propostas ao regulamento do Plano BEP, CNPB n° 1985.0011-11,
administrado pela BEP — Caixa de Previdéncia Social, acrescentando o capitulo XV -
Dos Beneficios Especiais e das Condigbes Custeio Especial, que trata das regras
para a distribuicdo do superavit acumulado, através do pagamento de BET - Beneficio
Especial Temporario e da suspensao temporaria da cobranga das Contribuigdes. O
processo de distribuicio foi levado a efeito a partir do més de janeiro de 2019.

Em dezembro de 2020 foi publicada no DOU a Portaria PREVIC 848, de 07/12/2020,
que aprovou o Regulamento vigente do Plano BEP. Referida alteragao teve como
proposito atender as disposi¢cdes contidas na Resolugdo MP/CGPAR n° 25, de
06/12/2018, emitida pela comissdo interministerial de governanga corporativa da
administracdo de participagdes societarias da unido (CGPAR), que estabeleceu
diretrizes e parametros para as empresas federais quanto ao patrocinio de planos de
beneficios de previdéncia complementar. Dentre as principais alteracdes, destacamos
o fechamento do Plano BEP para novas adesdes.
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Foi elaborado pela Diretoria Executiva uma Nota Técnica e apresentada ao Conselho
Deliberativo propondo a suspensédo da distribuicdo do superavit a partir de novembro
de 2022. Em 26/10/2022 foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, na 6° Reunido
Extraordinaria, a suspenséao da distribuicdo, mediante o cancelamento do pagamento
do Beneficio Especial Temporario — BET e retorno das contribui¢cdes a serem vertidas
ao Plano. Sendo as consequéncias de o BET ser pago somente até o més de
novembro de 2022, as contribui¢cdes, que estavam suspensas, passardao a serem
cobradas a partir do més de dezembro de 2022, nos moldes previsto pelo plano de
custeio do Plano, e as contribuicbes a serem vertidas pelo Patrocinador, serdo
abatidas da Conta de Utilizagcdo da Reserva Especial do Patrocinador, conforme o
previsto nos & 3° e 5° do art. 75 do Regulamento do Plano BEP.
3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
As demonstrag¢des contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e as normas para registro das operagdes das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar - EFPC’s, determinadas pela Resolucao PREVIC N©° 23,
de 14 de agosto de 2023, alterada na Resolugao PREVIC m° 24 de 21 de novembro
de 2023. As demonstragbes estdo também em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade - NBC, aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC e pronunciamentos contabeis, em especial a Resolu¢cdo do
Conselho Federal de Contabilidade n° 2022, de 26 de dezembro de 2022, que da nova
redacao a Interpretacédo Técnica Geral — ITG 2001.
4, PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS
As principais praticas contabeis adotadas pela PREVBEP para elaboracdo das
demonstragdes contabeis foram as seguintes:
41 Recursos Coletados/Receitas
O resultado é apurado pelo regime de competéncia, ele se aplicando aos rendimentos
como bonificagdes, dividendos e juros sobre o capital proprio, e representam de forma
analitica o resultado liquido apurado em cada gestao.
4.2 Despesas Administrativas
As despesas administrativas da entidade PREVBEP sdo acompanhadas pelo
Conselho Fiscal de acordo com o orcamento aprovado a cada exercicio pelo Conselho
Deliberativo, ndo sendo realizada nenhum processo de rateio pois a entidade possui
somente um Plano de beneficio.
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5. DEMONSTRAGOES CONTABEIS
I- BALANCO PATRIMONIAL
a) Disponivel

Apresentado pelos valores de realizagao. Destina-se ao cumprimento de obrigacdes

a curto prazo;

b) Realizavel

Sao registrados os recursos a receber das gestdes pelo regime de competéncia.

b.1) Gestao Previdencial

Encontram-se demonstrados pelos valores de realizacido dos ativos que os compdem,

incluindo, quando aplicavel, os rendimentos calculados pelo método “pro rata

temporis” até 31/12/2023.

Em R$ mil
DESCRIGAO Exereiio | Bxsrelcio
REALIZAVEL 141 714
GESTAO PREVIDENCIAL 141 714
DEPOSITO JUDICIAIS/RECURSAIS 139 714
DEPOSITO JUDICIAL 1 10
DEPOSITO JUDICIAL RECURSAIS 138 704
OUTROS REALIZAVEIS 2 -
Os depdsitos Judiciais/Recursais estao listados a seguir:
em RS mil
= Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2023 2022
REALIZAVEL 139 714
GESTAO PREVIDENCIAL 139 714
Processo 1100643-32 2013.8.18.0140 1 1
FProcesso 0816091-35-2017-8.18.0140 = 566
Processo 0026077-17-2015-8.18.0140 138 138
Processo 0007753-76.2015.8.18.0140 = 9
Processo 0023520-23-2016-8. 10140 - 4

11
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b.2) Investimentos
Demonstrativo da Composi¢cdo Consolidada da Carteira de Investimentos em Garantia
das Reservas Técnicas:

DESCRIGAO Exercicio 2023 | Exercicio 2022
INVESTIMENTOS 164.070 151.589
> FUNDOS DE INVESTIMENTOS 159.969 147.139

Multimercado BB Terra do Sol Fli 159.969 147.139
> INVESTIMENTO IMOBILIARIO 1.044 1.561
Aluguéis e Renda Locados a Terceiros 808 1.341
Direitos em Alienacgdes de Investimentos 236 220
> EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 462 395
Empréstimos 460 424
Consignagdes 2 2
Inadimplentes - 31
(-) Provisao para Liquidagao Duvidosa - (31)
> PRECATORIOS 2.595 2.494
Recursos a Receber - Precatorios 2.595 2.494

b.2.1) Fundo de Investimento Multimercado

A classificagdo dos Fundos Multimercados se baseia nas estratégias adotadas pelos
gestores para atingir os objetivos dos fundos, que devem prevalecer sobre os
instrumentos utilizados. A PREVBEP possui somente um Fundo de Investimento,
chamado de BB TERRA DO SOL FI MULTIMERCADO de CNPC n° 13.998.573/0001-
06.

Os titulos constantes da carteira de investimentos do fundo estdo avaliados pelos
respectivos custos de aquisi¢ao, acrescidos dos rendimentos auferidos no periodo,
apurados pelo Agente Custodiante e contabilizados pelo valor de mercado em
conformidade com seus prazos e taxas pactuados, conforme estabelece a Resolugao
CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021.

Durante o exercicio de 2023, os fundos de investimentos representavam 97,50% dos
investimentos da PREVBEP enquanto em 2022, atingiu 97%. Esses fundos de
investimentos tiveram seus rendimentos positivos no exercicio de 2023, tendo efeito

bem maior que o exercicio de 2022.
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Apesar de houver crise afetando tanto o mercado internacional quanto no mercado
interno, a inflagdo desacelerou comparado ao ano de 2022, IPCA de 2023 foi de 4,62%
enquanto no ano de 2022 tinha sido 5,79%

O exercicio de 2023 resultou em baixa da taxa de juros, tendo encerrado a taxa SELIC
no ano em 11,75% a.a. compara a 13,50% a.a. em 2022.

O mercado de agbes nesse ano terminou em alta, com o IBOVESPA fechando o ano
com alta de 22,28% (4,69 % em 2022).

O CDI apresentou rentabilidade de 11,02% no ano. Enquanto o fundo BB Terra do
Sol, o qual abriga os recursos financeiros da PREVBEP, acumulou uma rentabilidade
positiva de 14,47% no ano (6,1% a.a. em 2022).

b.2.2) Investimento Imobiliario

Os investimentos imobiliarios estao registrados ao custo de aquisi¢gdo ou construgao
e ajustados periodicamente por reavaliagdes. Conforme Resolugao Previc n° 23 de 14
de agosto de 2023, em seu artigo 197, inciso lll, os laudos técnicos de avaliagéo
deverdo ser anualmente. Isto posto, com base na reavaliagao realizada em 10/2023
pelo Instituto Superior de Avaliagdes e Pericias Ltda, houve uma redugao significativa
no valor do terreno de R$ 400 mil, em contraponto a Edificacdo teve uma corregéo de
R$ 36 mil.

b.2.3) Operagcdes com Participantes

Sob este titulo estdo registrados os empréstimos concedidos aos participantes e
assistidos, nos termos das normas internas da Entidade, contabilizados pelo valor
original acrescidos dos encargos contratuais e, auferidos até a data do balango e
deduzidos das amortizagcdes mensais.

b.2.4) Recursos a Receber - Precatérios

Desde junho de 2022, a entidade possui precatérios, sendo o valor atualizado através
do indicador IPCA-E.

Em 2022 Constituem-se em precatério a receber, sendo o processo OFND - 0145854-
31.2015.4.02.5101/RJ de N° 5003919-11.2022.04.02.9388 no valor aplicado de R$
2.470 mil em 01/06/2022, possuindo o saldo em 31/12/2023 de R$ 2.595 mil (2.494
em 2022), sendo seu valor atualizado através do indicador IPCA-E.

Em 15/02/2024, a Entidade ficou autorizada a receber o recurso, através de alvara de
levantamento No. 510012432241 emitido pela Justica Federal (Secéo Judiciaria do
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Rio de Janeiro). O recebimento integral deu-se no valor atualizado de R$ 2.700 mil
em 26/02/2024, dando por encerrado o referido processo.

c) Critério para Registro e Avaliacao de Titulos e Valores Mobiliarios

Em atendimento ao CNPC n°® 43 de 06 de agosto de 2021, os titulos e valores
mobiliarios que compdem os investimentos da entidade em 31 de dezembro de 2023
e 2022, estao classificados como titulos para negociacdo, ou seja, foram adquiridos
com o proposito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer, os
quais estao avaliados ao valor de mercado.

d) Risco de Crédito

Risco de crédito € o risco de prejuizo financeiro da Entidade caso uma contraparte
emissora de um ativo financeiro n&do honre com suas obrigagdes.

A Entidade limita sua exposig¢ao a riscos de crédito ao investir em ativos com baixa
classificagado de risco, conforme determina a politica de investimentos elaborada
anualmente pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo, antes do
inicio do exercicio a que se referir, conforme determina a Resolugdo CMN n°® 4994.

Quadro com classificagao dos ativos com o risco de crédito.

TiTULO LORTA2 OIBRA2
Data Rating1 20/07/2022 30/10/2023
Rating1 FITCH AAA FITCHD
Data Rating2 04/03/2021 03/02/2023
Rating 2 S&P AAA S&P D
Data Rating3 29.06.2021

Rating 3 MOODY'S AAA

Legenda de Titulos:
LORTAZ - Localiza Renta Car S.A. — 2024
OIBRAZ2 - 0i S.A. - 20350225 80.0000% do

A Entidade, em 31.12.2023, detém 12,82% de seus ativos financeiros aplicados em
Titulos Privados. Através da analise das informacgdes acima € possivel observar que
o Plano administrado pela Entidade aplica apenas em ativos com elevado grau de
investimento. Essa decisao, definida na politica de investimentos dos Planos, auxilia
no controle do risco de crédito.

Relativamente as debentures OIBRA2 — Oi S.A, cabe ressaltar que na sua origem, em
2011, os papéis foram adquiridos com riscos AAA atribuidos pela Moody’s, que

manteve essa avaliagao de risco até 2013, quando a Fitch também atribuiu riscos AA.
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O risco foi agravado somente em 2016 quando a empresa, por problemas financeiros,
entrou com pedido de recuperacéo judicial.

e) Ativo Permanente

Representa os bens necessarios ao funcionamento da Entidade, demonstrados ao
custo de aquisi¢ao, subtraida a depreciacdo acumulada, calculado pelo método linear.

A seguir a estrutura do permanente com as devidas taxas:

Em R$
mil
Permanente UEP ) ] 20-23 z 2922
Depreciagdo | cysto Depreciacao Valor Valor
Acumulada | Residual | Residual
Mdveis e Utensilios 10% 4 (4)
Maquinas e Equipamentos 10% 15 11 4 -
Direito de Uso de Telefone - 2 - 2 2
Computadores e Periféricos 20% 42 (42)
Total Imobilizado 63 (57) 6 3
f) Exigivel Operacional

Demonstrado pelos valores de retencbes e tributos a recolher previdencial e

administrativo;

em R$ mil

DESCRIGAO Exereiio | Bxerecio

EXIGIVEL OPERACIONAL 181 179
GESTAO PREVIDENCIAL 57 80
RETENCOES A RECOLHER 57 52
OUTROS EXIGIBILIDADES ; 28
GESTAO ADMINISTRATIVA 124 99
CONTAS A PAGAR 77 74
RETENCOES A RECOLHER 47 25

g) Exigivel Contingencial

A PREVBEP é parte passiva em processos nas esferas civel e trabalhista, envolvendo
beneficiarios em suplementacdo de aposentadorias e processo ativo na area civel,
Entidade.

Dos beneficiarios em suplementacao de aposentadoria existem processos referente a

relatvo a empréstimo ndo liquidado por participante da

substituicdo da TR pelo INPC nos reajustes anuais dos beneficios, e de pedido de
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Auxilio Alimentacdo, envolvendo o patrocinador — Banco do Brasil S.A — e esta
Entidade solidariamente.

Embasada em parecer juridico, que sentenciou a expectativa de insucessos nas
acdes em curso, relacionadas com a substituicdo da TR pelo INPC, nos reajustes
anuais dos beneficios, a Entidade decidiu pela constituicdo de Exigivel Contingencial
no montante atualizado em 31 de dezembro de 2023 em R$ 1.906 mil (R$ 1.521 mil

em 31 de dezembro de 2022), demonstrado no quadro seguinte.

Em R$ mil
Descrigao Exercicio Exercicio
2023 2022
Exigivel Contingencial 1.907 1.521
Perdas Judiciais 1.907 1.521

A variagado ocorrida entre os dois exercicios refere-se aos pagamentos e acordos
judiciais ocorridos no exercicio de 2023 e do ajuste contingencial de acordo com a
previsao judicial.

h) Exigivel Atuarial

Foi utilizado para célculo das Provisbes Matematicas e demais obrigacbes atuariais,
para o0 més de dezembro/2023, o método da avaliacdo atuarial e financeira
fundamentado em Laudo Técnico especifico, emitido através do expediente 0165-
2023 da Empresa MIRADOR Assessoria Atuarial — Atuario Michel Lerpiniére Rosa
M.I.B.A. 2653.

h.1) Provisdoes Matematicas

Correspondem em 31 de dezembro de 2023 ao montante de R$ 117.144 mil (R$
111.351 mil em 31/12/2021), sendo que os Beneficios Concedidos — PMBC foram de
R$ 90.137 mil (R$ 87.211 mil em 31/12/2022) e os Beneficios a Conceder — PMBaC
foram de R$ 27.007 mil (R$ 24.140 mil em 31/12/2022).

h.2) Obriga¢coes do Passivo Atuarial

As Provisbes Matematicas, no montante anteriormente mencionado, estdo totalmente
cobertas pelo Ativo Liquido do Plano de Beneficios que, em 31 de dezembro de 2023,
atingiu o montante de R$ 143.662 mil (R$ 133.082 mil em 2022).
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Valores em R$ mil

- A0 Exercicio Exercicio

DESCRICA 2023 2022

ATIVO LiQUIDO 143.662 133.082
PROVISOES MATEMATICAS 117.144 111.351
EQUILIBRIO TECNICO 21.174 16.811
FUNDO PREVIDENCIAL 5.344 4.920

h.4) Demonstrativo da Composigao Consolidada das Provis6es Matematicas

R$ mil

DESCRIGAO Exereicio | Exerelcto
PROVISOES MATEMATICAS __ 1174144|  _111.352
_ BENEFICIOS CONCEDIDOS 90.137 87.212
BD ESTRUT REGIME CAPITALIZAGAO 90.137 87.212
*VALOR ATUAL DOS BENEF.FUTUROS PROGRAMADOS 82.680 79.999
*VALOR ATUAL DOS BENEF.FUTUROS N° ROGRAMADOS 7.457 7.213
_ BENEFICIOS A CONCEDER 27.007 24.140
BD ESTRUT REGIME CAPITALIZAGAO PROGRAMADO 27.007 24122
*VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGR. 27.007 24.170
*(-)VALOR ATUAL DAS CONTRIB.FUTURAS PATROC : (24)
*(-)VALOR ATUAL DAS CONTRIB.FUTURAS PARTIC i (24)
BD ESTRUT REGIME CAPITALIZAGAO NAO PROGRAMADO i 18
*VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGR. i 18

h.5) Os Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder Representam:

Beneficios Concedidos — Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros a

serem pagos aos participantes e beneficiarios, em gozo do beneficio.

Beneficios do plano com a geragao atual — valor atual dos beneficios a serem

concedidos aos participantes que ainda nao estejam em gozo de beneficio de

prestacdo continuada, liquido do valor atual das contribui¢des futuras por eles devidas

quando do recebimento dos referidos beneficios.
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Outras contribuigcées da geragao atual — valor atual das contribuigbes futuras, com
prazo de vigéncia indeterminado, a serem realizadas pelo patrocinador e pelos
participantes da geragdo atual que ainda ndo estejam em gozo de beneficio de
prestacdo continuada, excluindo-se toda e qualquer contribuicdo cujo recebimento
dependa do ingresso de novos participantes, bem como as contribuigdes a serem
recolhidas tanto pelos integrantes da gerag&o atual durante o periodo de percepgao
do beneficio, quanto pelo patrocinador sobre o valor dos beneficios a serem pagos a
esses participantes.

h.6) Equilibrio Técnico:

Para o exercicio de 2023 e 2022 a Reserva de Contingéncia foi constituida conforme
disposto no Resolugao CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018 e Instru¢cdo PREVIC n°
10 de 30 de novembro de 2018, e atualizado na Resolugédo N° 23, de 14 de agosto de
2023, onde o limite é calculado pela formula: [10% + (1% duragdo do passivo do
plano)] x Provisdo Matematica. Os calculos estdo apresentados no Laudo Técnico,
emitido através do expediente da Empresa MIRADOR Assessoria Atuarial.

Valores R$ mil

= Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2023 2022
EQUILIBRIO TECNICO 21174 16.811
. RESULTADOS REALIZADOS 21.174 16.811
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 21.174 16.811
* RESERVA DE CONTINGENCIA 21.174 16.811

O superavit Técnico é formado pela reserva de contingéncia e reserva especial para
revisao de plano, ocorre quando o Patriménio de Cobertura do Plano é maior que as
provisbes matematicas, sendo a suficiéncia financeira registrado como superavit
acumulado. Entende-se por Patriménio de Cobertura do Plano a diferenga entre seu
ativo total e o somatdrio do exigivel operacional, exigivel contingencial e fundos.

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018, o superavit do
plano sera destinado prioritariamente a constituicido de reserva de contingéncia,
considerando o critério como limite o montante a ser calculado da seguinte forma:
[10% + (1% x duragao do passivo)] x Provisdo Matematica. Em 2023 a duration do
passivo foi calculada em 10,91 anos (10,93 anos em 2022). Em 2022 e 2023 nao

ocorreu excedente para constituicdo da reserva especial para revisdo do plano de
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beneficio, que, ao apresentar saldo por 4 anos consecutivos, devera ser destinado
conforme revisdo do plano a ser preparada por atuario, nos termos da legislacéo
vigente.

i) Reservas e Fundos

i.1) Fundo Previdencial

Estes Fundos Previdenciais estdo sendo revistos anualmente, quando da apuracao
do resultado do Plano, atendendo as disposi¢des apresentadas pela Resolugdo CNPC
n° 30/2018, que dispde sobre as condicdes e os procedimentos a serem observados
pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar na apuragao do resultado.
De acordo com a publicagdo da Portaria n° 1.180 do DOU em dez 2018, os valores
que constavam no Fundo de Destinagcado da Reserva Especial em dezembro de 2022
fora sendo utilizados para cobertura de contribuicbes do Patrocinador e do
Participante, inclusive a parcela de contribuicdo do abono “13°”. Em dezembro de
2023 finalizamos o referido Fundo com o Saldo de R$ 5.344 mil.

Os valores ja destinados na rubrica Saldo Individual de BET (ATIVOS) estdo sendo
corrigidos pela meta atuarial do Plano, e os valores da Conta de Utilizagdo da Reserva
Especial (BET) sendo corrigido pela rentabilidade do Plano, como determina o
Regulamento do Plano e sendo deduzidos os valores de contribuicdes de
desoneracao referente a parte da patrocinadora referente as contribuicées devidas no
més e os demais fundos foram cancelados devido o fim do uso do Beneficio Especial

Temporario — BET, vide nota 2.

Valores em R$ mil

Fundos Previdencial Revisdo de Plano dez/23 dez/22

Reserva Especial (Participantes) 1.597 1.473
Saldo Individual de BET (Ativos) 1.597 1.473
Reserva Especial (Patrocinador) 3.747 3.447
Conta de Utilizagdo da Reserva Especial do Patrocinador (BET) 3.747 3.447
Total 5.344 4.920

i.2) Fundo Administrativo
O Fundo é constituido/revertido mensalmente com as sobras/insuficiéncias da gestéo
administrativa, apds a transferéncia da sobrecarga, do custeio e da rentabilidade

positiva dos recursos aplicados.
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O fundo foi constituido de acordo com as orientacdes da Resolugao N° 23, de 14 de
agosto de 2023 e CNPC n° 43, de 06.08.2021, e para maior garantia dos
compromissos da Entidade, encontra-se totalmente coberto pela parcela do
Patriménio Liquido a ele destinada, que em 31 de dezembro de 2023 atingiu o total
de R$ 18.501 mil (R$ 17.609 mil em 31/12/2022).

i) Demonstracées Contabeis

- Balanco Patrimonial Consolidado

Esse demonstrativo apresenta as contas patrimoniais consolidadas do Plano de
Beneficio e do Plano de Gestao administrativa.

Il - Demonstragao da Mutagao do Patriménio Social

Esse demonstrativo apresenta as adi¢gdes e destinagdes consolidadas do Plano de
Beneficio e o resultado da Gestao Administrativa e de Investimentos.

lll - Demonstragao da Mutacao do Ativo Liquido por plano de Beneficios
Esse demonstrativo apresenta as variagcdes da Mutacao por Plano de Beneficios, sem
a participacao do Plano de Gestao Administrativa — PGA. A variacédo do Ativo Liquido
apresentado no inicio e no final do exercicio representa o valor do Patriménio de
Cobertura do Plano acrescido do Fundo Previdencial.

IV- Demonstragcao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

O Demonstrativo do Ativo Liquido por plano apresenta a destinagao e aplicagdes dos
recursos do plano diminuida das suas obrigac¢des. As variagdes de cada contam
patrimonial estdo em consonancia com a Politica de Investimento da Entidade, a qual
€ aprovada e acompanhada anualmente.

V - Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa

O Demonstrativo do Plano de Gestao Administrativa — PGA apresenta, através das
contas de resultado, toda a movimentacao da Gestado Administrativa da Entidade. Nele
verificam-se as origens dos recursos e a composicdo dos Gastos Administrativos,
demonstrando a sobra ou insuficiéncia do mesmo.

VI - Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios
- (Facultativo)

O Demonstrativo do Plano de Gestdo Administrativa — PGA por plano representa,
através das contas de resultado, toda a movimentacdo da Gestdo Administrativa do
plano de beneficio. A PREVBEP, por possuir somente um plano de beneficios, ndo
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elabora o Demonstrativo DPGA “VI”, pois ele ja é contemplado no Demonstrativo
DPGA “V” consolidado, sendo, conforme legislac&o, facultativa a sua divulgagéao.

VIl - Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios

Apresenta o Patriménio de Cobertura do Plano na composicao Atuarial, de acordo
com o DA (Demonstrativo Atuarial) emitido pelo Atuario responsavel conforme descrito
na (nota 5-h4). Também apresenta as contas de exigivel operacional, contingencial e
os Fundos por plano de beneficios.

6. PROCEDIMENTOS CONTABEIS

Gestao Previdencial

Esta gestao recebe contribuicbes e valores transferidos da gestdo de investimentos,
relativos ao resultado das aplicagdes dos recursos disponiveis do plano de beneficios
e destina recursos no pagamento de beneficios.

Gestao Administrativa

Esta gestdao recebe valores transferidos da gestao de investimentos, relativos ao
resultado das aplicagcdes do fundo administrativo e o custeio dos investimentos para
cobertura das despesas administrativas da gestdo do Plano de Gestao Administrativa.
Gestao de Investimentos

As receitas liquidas dos investimentos mensais sao transferidas para a gestado
previdencial e administrativa, de acordo com os recursos de cada gestéo.

O fechamento mensal do balancete decorre da totalidade do saldo liquido positivo das
aplicacbes da gestdo de investimentos, remanescente a remuneragao dos fundos,
para a gestao previdencial.

A remuneracdo dos fundos administrativos e de investimentos tem como base a
proporcionalidade dos recursos investidos de cada gestao.

7. AJUSTES E ELIMINAGOES DAS REGRAS DE CONSOLIDAGAO

Os ajustes e eliminagcdes necessarios a consolidagdo das Demonstragbes Contabeis
foram realizados de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo: "Migragdes entre
Planos", "Compensacbes de Fluxos Previdenciais", "Participacdo no PGA",
"Participagdo no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre
planos.

No processo de consolidagao das demonstracdes contabeis de 2023 da PREVBEP
foram realizadas as seguintes eliminagdes:
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R$ mil
Ajustes e CONSOLIDAGAO
CONTA PLANO BD PGA eliminagdes BALANCO
DEZ/23
ATIVO 164.126 18.626 (18.501) 164.251
Disponivel 23 2 25
Realizavel 164.103 18.618 (18.501) 164.220
Gestdo previdencial 141 - 141
Gestdo administrativa 18.501 9 (18.501) 9
Participacdo fundo adm 18.501 - (18.501) -
Investimento 145.461 18.609 164.070
Permanente 0 6 6
PASSIVO (164.127) (18.625) 18.501 (164.251)
Exigivel Operacional (57) (124) - (181)
Gestao previdencial (57) - (57)
Gestao administrativa - (124) (124)
Exigivel Contingencial (1.907) - (1.907)
Gestao previdencial (1.907) - (1.907)
Patrimonio Social (162.163) (18.501) 18.501 (162.163)

CUSTEIO ADMINISTRATIVO

De acordo com a Resolugé&o n°® 29, de 31 de agosto de 2009, as fontes de custeio

estdo determinadas no Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa — PGA,

conforme Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, toda a escrituragéo

administrativa esta separada do Plano de Beneficios.

As despesas administrativas registradas no Plano de Gestdo Administrativa — PGA

estéo classificadas em Gestédo Previdencial dos Planos.

9. RATEIO DA UTILIZAGAO DO FUNDO PREVIDENCIAL

A PREVBEP eliminou no exercicio de 2022 o rateio da utilizagao do fundo previdencial

conforme a suspensado da distribuicdo de superavit, devido ao cancelamento de

pagamento do Beneficio Especial Temporario - BET desde dezembro/2022 conforme

consta na nota 2.

10. LEGISLAGCAO

Em 6 de agosto de 2021 foi publicada a Resolugdo CNPC n° 43, a qual dispbe sobre

os procedimentos contabeis das EFPC e sobre o registro e avaliagdo de titulos e

valores mobiliarios, revogando a Resolugdo CNPC n° 29 de 13 de abril de 2018 e a

Resolugao CNPC n° 37, de 13 de margo de 2020.

Em 23 de novembro de 2021 foi publicada a Instru¢do PREVIC — IN n°® 44, onde trouxe

algumas alteragdes da IP n°® 31, sendo elas a ndo obrigatoriedade de envio do relatorio
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circunstanciado sobre controles internos apds 60 dias do prazo limite de envio das
demonstracdes contabeis.

Em 08 de dezembro de 2021 foi publicada a Resolugdo CNPC n° 48, a qual dispde
sobre as fontes, os limites para custeio administrativo, os critérios e os controles
relativos as despesas administrativas pelas EFPC, revogando a resolugdo CGPC n°
29 de 31 de agosto de 2009, tendo sua vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2022.

11. EVENTOS SUBSEQUENTES

11.1 —TAFIC

A Resolucao 23 de 14/08/2023 altera as datas-bases de calculo da TAFIC, que eram
marc¢o, julho e novembro e passaram a ser margo, junho e setembro. Essa mudanca
foi necessaria, pois havera planos de beneficios que terdo balancetes elaborados
apenas trimestralmente, nos meses de marcgo, junho, setembro e dezembro, de modo
que a manutengao da base de calculo da TAFIC nos meses de julho e novembro (além
de margo) seria inviavel.

11.2 -REGIME TRIBUTARIO

Segundo a Lein®14.803, de 10 de janeiro de 2024, que foi publicada em 11 de janeiro,
altera a Lei n° 11.053/2004 permitira que o participante escolha seu regime tributario
(progressivo ou regressivo) no momento da obtenc&o de seu beneficio ou do primeiro
resgate de sua reserva previdenciaria. A Diretoria Executiva realizara uma avaliagao
sobre todos os impactos operacionais.

11.3 —CNPJ POR PLANO DE BENEFiICOS

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, publicou em 11/12/2018, a
Resolugdo CNPC n° 31/2018, instituindo o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica-
CNPJ por plano de beneficios, para que cada plano de beneficios administrado pela
EFPC possa ter total independéncia patrimonial em relacdo aos demais planos de
beneficios, dando com isso, uma identidade propria e individualizada em todos os
aspectos regulamentares, cadastrais, atuariais, contabeis e de investimentos,
conforme estabelece a Lei Complementar n°® 109 de 29/05/2001, em seu artigo 34 —
I-b.

O prazo para as EFPC se adequarem a Resolugdo CNPC n° 31/2018, era de trés
anos, ou seja, em 31/12/2021. Em 2021, por meio de sua Resolugdo n° 46, de
01/10/2021, o CNPC prorrogou o prazo de adequagéo por parte das EFPC, para mais
um ano, ou seja, para 31/12/2022.
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Diante das dificuldades para as EFPC atenderem o prazo, o CNPC, por meio da sua
Resolugdo n°® 56/2022, prorrogou o prazo maximo para que as EFPC possam
implantar os procedimentos para o CNPJ por plano de beneficios, para até 30 de junho
de 2023.

A Previc, por sua vez, publicou em 28 de junho de 2023 a resolugdo CNPC N° 57 a
qual alterou o prazo para 31/12/2023.

Com isso, a Entidade PREVBEP providenciou o CNPJ do plano em 29/12/2023,
respeitando o prazo disponibilizado pela Previc.

11.4 —-RECEBIMENTO OFND

Conforme divulgamos em Nota Explicativa (b.2.4) Recursos a receber — Precatorios),
em fevereiro de 2024 ocorreu a liquidacdo do requisitorio n° 5003919-
11.2022.4.02.9388 (processo n. 0145854-31.2015.4.02.5101/RJ) do TRF2 no valor
R$ 2.700 mil.

Teresina (PI), 31 de dezembro de 2023.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos

Administradores da

BEP - Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP
Teresina — Pl

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis do BEP - Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP
(“Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo
somatorio de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de
consolidado, por definicao da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021) em 31 de
dezembro de 2023 e as respectivas demonstragoes consolidadas das mutagdes do patriménio
social e do plano de gestdo administrativa e as demonstracdes individuais por plano de
beneficios que compreendem a demonstragao do ativo liquido, das mutagdes do ativo liquido e
das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira consolidada do BEP - Caixa
de Previdéncia Social - PREVBEP em 31 de dezembro de 2023 e o desempenho consolidado e
por plano de beneficios de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secédo a
seguir, intitulada “Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragcdes contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio”. Somos independentes em relacao a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

RECIFE BELO HORIZONTE
Rua Ondina, 75 - Salas 601/602 - Pina Recife/PE Rua Rodrigues Caldas, 726 - Sala 1204 - Santo Agostinho - Belo Horizonte /MG
CEP: 51.011-180 - Ed. Empresarial Aveloz Multicenter CEP: 30.190-120
Fone: (81) 3467.4565 Fone: (31) 2510.7615

www.phfauditores.com.br www.phfauditores.com.br


http://www.phfauditores.com.br/
http://www.phfauditores.com.br/

I)I_F1

Auditores Independentes S/S

Outros assuntos

As demonstragbes contabeis da BEP - Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, apresentadas para fins de comparagao, foram
auditadas por outros auditores independentes, cujo relatério, emitido em 14 de margo de 2023,
ndo continha modificagdes.

Outras informagodes que acompanham as demonstragoes contabeis e o relatério do auditor

A administracdo da Entidade é responsavel por preparar outras informagodes e divulga-las no
Relatoério Anual de Informagdes — RAI. Esse relatorio € requerido pela Resolugdo CNPC No. 32 de
04/12/2020 e devera ser elaborado e divulgado até o dia 30 de abril do exercicio subsequente ao
que se referir. O relatério devera conter, entre outros assuntos, informagodes relevantes que
permitam a analise dos resultados dos planos frente aos objetivos tragados, da saude financeira,
atuarial, e patrimonial dos planos e fatos relevantes. De acordo com os requerimentos da NBC
TA 720, os auditores tém como responsabilidade efetuar a leitura do relatério, quando ele for
disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar se ele esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com o0 nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos
que ha distorgao relevante no referido relatério, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao
temos nada a relatar a este respeito.

Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis nao abrange o Relatério de Informacdes
Anuais — RAl e ndo expressaremos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatério.

Responsabilidades da administracao e da governancga pelas demonstragées consolidadas
e individuais por planos de beneficio

A administracao é responsavel pela elaboragédo e adequada apresentagdo das demonstragdes
contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC, e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdoes contdbeis consolidadas e individuais por planos de
beneficio, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade da Entidade e ou os
planos de beneficio continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das
demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a Entidade e ou seus
planos de beneficio ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela administracao da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracéo das demonstragdes contabeis.

RECIFE BELO HORIZONTE
Rua Ondina, 75 - Salas 601/602 - Pina Recife/PE Rua Rodrigues Caldas, 726 - Sala 1204 - Santo Agostinho - Belo Horizonte /MG
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Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragcées contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio, tomadas em conjunto, estdo livres de
distorgcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas nao
uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes existentes. As distorgcoes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisOes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdes relevantes nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccao de distorgdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representacbes falsas
intencionais;

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

e Avaliamos a adequacéao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela administragao;

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condicdes que possam levantar dlvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstragdes contdbeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condi¢gdes futuras podem
levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.
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Auditores Independentes S/S

Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura € o conteddo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por
planos de beneficio representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagbes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Teresina-Pl, 28 de fevereiro de 2024.

PHF - AUDITORES INDEPENDENTES S/S

CRC - PE-000680/0-0
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MIRADOR 0204/2024

PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2023
do Plano de Beneficios BEP

1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da Mirador relativo aos resultados da
avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2023 do Plano BEP, administrado pelo BEP — Caixa de

Previdéncia Social (PREVBEP) e patrocinado pelo Banco do Brasil S.A..

O Plano BEP é um plano de carater previdenciario, registrado no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios (CNPB) n? 1985.0011-11 e estruturado na modalidade de Beneficio Definido, conforme
normatizacdo expressa na Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021, oferecido ao grupo de funcionarios do
patrocinador, remanescentes do extinto Banco do Estado do Piaui S.A., vinculados ao regime celetista.

Conforme art. 7° do regulamento do Plano BEP, encontra-se fechado para novas adesdes.

A avaliacdo atuarial, conforme disposto no Art. 22 da Resolu¢do CNPC n2 30/2018, é o estudo
técnico desenvolvido por atudrio, registrado no Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e de estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas
(provisdes) matematicas e fundos previdenciais. Para tanto, o estudo técnico deve considerar a base
cadastral do grupo de participantes, assistidos e beneficidrios do plano previdencidrio, bem como

hipoteses (premissas) biométricas, demograficas, econémicas e financeiras.

A Mirador realizou a avaliagao atuarial do Plano BEP considerando o disposto no seu respectivo
Regulamento e Nota Técnica Atuarial, os principios atuariais aceitos internacionalmente e os
Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto Brasileiro de Atudria — IBA, entre os quais destacam-

se 0 CPA 001 — Principios Atuariais e o CPA 003 — Classificagao de Hipdteses Atuariais.
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2 BASE CADASTRAL E PERFIL DO GRUPO

Para fins da avaliacdo atuarial do Plano BEP, foi utilizado a base cadastral dos participantes e
assistidos fornecido pela PREVBEP, com data-base em 30/09/2023. A Mirador realizou diversos testes de
consisténcia na base cadastral, confirmando as estatisticas recebidas e informando a PREVBEP qualquer
inconsisténcia identificada, visando garantir a exatiddo dos dados e informacGes utilizadas no presente
trabalho. Apds serem submetidos a testes de consisténcia e procedidos junto a PREVBEP eventuais ajustes
necessarios, a qualidade e atualizacdo da base cadastral foi considerada adequada para fins de realizacdo

da avalia¢do atuarial.

O quadro abaixo apresenta as estatisticas cadastrais do Plano BEP.

Frequéncia de participantes 16 16

Idade média (em anos) 60 61

Tempo médio de empresa (em anos) 38 39

Tempo médio de servigo futuro (em anos) 0 0

Folha de salarios mensal (em RS) 230.475,93 255.944,22

Saldrio médio (em RS) 14.404,75 15.996,51
Faricpantes posetzdor ||
Frequéncia de participantes 118 118

Idade média (em anos) 71 72

Folha de beneficios mensal (em RS) 426.869,11 454.161,99
Beneficio médio mensal (em RS) 3.617,53 3.848,83
paricpants mios ||
Frequéncia de participantes 11 11

Idade média (em anos) 70 71

Folha de beneficios mensal (em RS) 20.975,76 21.774,18
Beneficio médio mensal (em RS) 1.906,89 1.979,47
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Frequéncia de grupos familiares 36 36
Frequéncia de pensionistas 39 39
Idade média (em anos) 78 79
Folha de beneficios mensal (em RS) 28.322,19 30.687,16
Beneficio médio mensal (em RS) 786,73 852,42

3 HIPOTESES ATUARIAIS

Conforme CPA 003, as hipdteses (ou premissas) atuariais representam o conjunto de parametros
definidos para desenvolvimento de avaliagcdo atuarial do compromisso dos planos de beneficios para com

0s seus participantes e assistidos e definicdo do plano de custeio.

A definicdo das hipdteses é realizada por meio de estudos de adequacdo, conforme Resolucgdo
Previc n2 23, de 14/08/2023, a adequacdo das premissas a serem utilizadas na avaliacdo atuarial deve ser
testada em estudo especifico, considerando também as diretrizes estabelecidas na Portaria Previc n2 835,
de 01/12/2020. Os estudos de adequacido sdo segregados em estudos de convergéncia (para a premissa
financeira de taxa de juros real anual) e de aderéncia (para as premissas biométricas, demograficas e

econdmicas).

Os estudos de aderéncia, elaborados no exercicio de 2022 pela Mirador, com validade de 03
anos, conforme inciso | do art. 79 da Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023, foram apresentados no
documento MIRADOR 1337/2022 e aprovados pelo Conselho Deliberativo da Entidade em Reunido
Extraordindria, realizada em 20/12/2022.

Os estudos de convergéncia da taxa de juros real anual, elaborados no exercicio de 2023 pela
Mirador, foram apresentados no documento MIRADOR 1702/2023 e aprovados pelo Conselho
Deliberativo da Entidade durante a 172 Reunido Extraordinaria, Ata de reunido n° 13, realizada em

13/12/2023.

O quadro a seguir apresenta as principais hipdteses adotadas na avaliagdao atuarial de
encerramento de 2023, bem como comparativo com as hipdteses adotadas na avaliagdo atuarial do

exercicio anterior.

Mirador | Servigos atuariais | www.mirador360.com.br



‘@ MIRADOR

Premissa 2022

Econdmicas/Financeiras

Taxa de Juros Real Anual 4,38% 4,38%
Taxa de Crescimento Real Salarial 3,1% a.a. 3,1% a.a.
Indexador Econémico INPC-IBGE INPC-IBGE

Biométricas

Mortalidade Geral AT-2012 Basica por Sexo AT-2012 Basica por Sexo
Entrada em Invalidez ALVARO VINDAS ALVARO VINDAS
Mortalidade de Invalidos WINKLEVOSS WINKLEVOSS
Rotatividade (Turnover) Ndo aplicado N3do aplicado

Percentual de casados: 82% Percentual de casados: 82%

. - Diferenca de idade entre titular e Diferenca de idade entre titular e
Composigcdo Familiar N AL
cOnjuge: 7 anos cOnjuge: 7 anos

Filho temporario até 24 anos Filho temporario até 24 anos

Tempo de Contribui¢do a Previdéncia Social Idade atual menos 18 anos Idade atual menos 18 anos

4 REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

O quadro abaixo apresenta os regimes financeiros e métodos atuariais utilizados na avaliagdo

atuarial de 2023, por beneficio.

Beneficio Regime Financeiro | Método de Financiamento
Aposentadorias Concedidas e reversdao em pensdo Capitalizagao Agregado
Aposentadorias a Conceder e reversdao em pensado Capitalizagdao Agregado
Pensdes por morte ja concedidas Capitalizacdo Agregado
Pensdo por morte em atividade a conceder Capitalizagao Agregado
Auxilio — Reclusdo Reparticdo Simples -
Auxilio-Doenca Reparticdo Simples -
Auxilio-Natalidade Repartigcdo Simples -
Auxilio-Funeral Reparticdo Simples -
Abono Anual Conforme o tipo de beneficio
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5 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

5.1 Situacao Patrimonial do Plano

Conforme valores constantes no balancete de 31/12/2023, a tabela abaixo apresenta a situagdo

patrimonial do Plano BEP.

(em RS)

Ativo Total 164.126.435,00
(-) Exigivel Operacional 57.140,12
Gestdo Previdencial 57.140,12
Gestdo Administrativa 0,00
Investimentos 0,00

(-) Exigivel Contingencial 1.906.579,14
Gestdo Previdencial 1.906.579,14
Gestdo Administrativa 0,00
Investimentos 0,00

(=) Patrimonio Social 162.162.715,74
(-) Fundos 23.844.726,20
Previdenciais 5.344,149,05
Administrativos 18.500.577,15
Garantia das operagdes com participantes 0,00

(=) Patrimonio de Cobertura do Plano 138.317.989,54

5.2 Patrimonio de Cobertura, Provisdes e Fundos do Plano

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos anteriormente

mencionados, apresentamos os resultados da avaliagdo atuarial em 31/12/2023 realizada para o Plano

BEP.

(emR$)
2.03.00.00.00.00.00 Patrimonio Social 162.162.715,74
2.03.01.00.00.00.00 Patriménio de Cobertura 138.317.989,54
2.03.01.01.00.00.00 Provisdes Matematicas 117.143.529,16
2.03.01.01.01.00.00 Beneficios Concedidos 90.136.912,17
2.03.01.01.01.02.00 Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo 90.136.912,17
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 82.679.724,42
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos 7.457.187,75
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2.03.01.01.02.00.00
2.03.01.01.02.02.00
2.03.01.01.02.02.01
2.03.01.01.02.02.02
2.03.01.01.02.02.03
2.03.01.01.02.03.00
2.03.01.01.02.03.01
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03
2.03.01.02.00.00.00
2.03.01.02.01.00.00
2.03.01.02.01.01.00
2.03.01.02.01.01.01
2.03.01.02.01.01.02
2.03.02.00.00.00.00
2.03.02.01.00.00.00
2.03.02.02.00.00.00

5.2.1 Solvéncia

Beneficios a Conceder
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27.006.616,99

Beneficio Definido - Regime de Capitalizagao Programada 27.006.616,99

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

27.006.616,99

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Programadas - Patroc. -

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Partic. -

Beneficio Definido - Regime de Capitalizagdo Ndo Programada -

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Ndo Prog. - Patroc. -

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Nao Prog. - Partic. -

Equilibrio Técnico

Resultados realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia

Reserva Especial para Revisdo do Plano

Fundos

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

21.174.460,38
21.174.460,38
21.174.460,38
21.174.460,38
0,00
23.844.726,20
5.344.149,05
18.500.577,15

No encerramento do exercicio de 2023, o Plano BEP apresenta um resultado técnico

superavitario de RS 21.174.460,38, que representa 18,08% das suas respectivas Provisdes Matematicas

em Beneficio Definido. Conforme disposto na Resolu¢do CNPC n2 30/2018, até o limite de 20,91% das

ProvisGes Matematicas, o resultado superavitario do plano de beneficios sera destinado a constituicdo de

reserva de contingéncia para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos futuros e incertos,

devendo os recursos excedentes ser empregados na constituicdo da reserva especial para a revisdo do

plano de beneficios.

— Resultado Contabil

Situagdo: Superavitaria
Resultado técnico acumulado: RS 21.174.460,38

Duration do Passivo: 10,9110 anos

Limite da Reserva de Contingéncia em % = [10% + (1% x Duration Passivo)] = 20,91%

Limite da Reserva de Contingéncia em RS = [10% + (1% x Duration Passivo)] x Provisdo

Matematica = RS 24.495.883,38
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= Equivaléncia do Superavit em relagdo as Provisdes Matematicas: 18,08%
= Reserva de Contingéncia: RS 21.174.460,38
= Reserva Especial: RS 0,00

Conclusado: ndo ha nenhuma acdo necessaria. A situacdo financeiro-atuarial, considerando as

premissas aprovadas para este encerramento de exercicio, apresentou, em 31/12/2023, Resultado
Técnico Ajustado positivo de RS 21.174.460,38, equivalente a 18,08% das provisdes matemadticas em

beneficio definido no valor de RS 117.143.529,16.

6 FUNDOS PREVIDENCIAIS

O Plano BEP apresenta um Fundo Previdencial de Destinacdo do Superdvit Técnico do plano,

cujo inicio se deu em 31/12/2018.

Apresentamos a seguir uma sintese da abertura contdbil deste Fundo Previdencial, na posicdo

de 31/12/2023.

oeschicho

2.03.02.01.00.00.00 Fundos Previdenciais 5.344.149,05
2.03.02.01.03.00.00 Outros - Previstos em Nota Técnica Atuarial 5.344.149,05
2.03.02.01.03.01.00 Saldo Individual de BET (Ativos) 1.597.508,66
2.03.02.01.03.03.00 Conta de Utilizagdo da Reserva Especial do Patrocinador (BET) 3.746.640,39

Cumpre salientar que a partir da competéncia de dezembro de 2022 o processo de destinacdo
do superavit em curso até entdo foi suspenso, conforme detalhado na correspondéncia PREVBEP-
2022/073, datada em 12 de dezembro de 2022, devendo os recursos remanescentes nos fundos
mencionados serem devidamente atualizados conforme disposto nos artigos 75 (§ 4°) e 77 (§ 2°) do

regulamento do Plano BEP.
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/7 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio vigente a partir de 01/01/2024 possui a seguinte abertura:

7.1 Participantes Ativos

= Percentual sobre o Saldrio de Participacdo (SP), em func¢do da idade de ingresso no plano: 1,2%

aos 18 anos, incrementando-se em 0,04% por idade, até a idade de 48 anos; mais

= 1,6% sobre o excesso do Salario de Participacdo em relacdo a metade do teto do saldrio de

beneficio do INSS; mais

= 5,6% sobre o excesso do Saldrio de Participacdo em relagdo ao teto do saldrio de beneficio do

INSS, até o limite regulamentar.

7.2 Participantes Assistidos

= 6,0% sobre o valor da suplementagao paga pelo plano para aqueles aposentados com 30 ou mais

anos de servico até a aposentadoria;

= Nao existem contribui¢cdes para o grupo de pensionistas.

7.3 Patrocinadora

= Percentuais de contribui¢do paritarios aos dos participantes ativos.

o As contribui¢cdes a serem vertidas pelo Patrocinador seguirdo sendo abatidas da Conta de
Utilizacdo da Reserva Especial do Patrocinador, conforme previsto nos §§ 32 e 52 do art.

75 do Regulamento do Plano BEP.

7.4 Custeio Administrativo

= O custeio administrativo da PREVBEP para o exercicio de 2024 se dara sobre os Recursos

Garantidores do plano, inexistindo contribuicGes (taxa de carregamento) para tal finalidade.
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8 CONCLUSAO

Para fins da avaliacdo atuarial da PREVBEP, foi utilizado o cadastro de dados individuais
fornecido pela Entidade, com data-base em 30/09/2023 e posicionado em 31/12/2023. Apds serem
submetidos a testes de consisténcia, ajustes e valida¢Oes da Entidade, estes dados foram considerados

adequados para o estudo.

Os regimes financeiros, métodos de financiamento e premissas atuariais foram mantidos os
mesmos do ano anterior. Cabe salientar que os métodos de financiamento e premissas atuariais
supracitados atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018. Para projecdo do passivo
previdenciario do plano, foram consideradas as premissas aprovadas pelo Conselho Deliberativo da
Entidade durante a 172 Reunido Extraordinaria, Ata de reunido n° 13, realizada em 13/12/2023,
embasadas no Estudo de Adequacdo de Premissas MIRADOR 1337/2022 (Premissas Biométricas,
Demogriéficas e Econdbmicas), vigente por trés anos, e no estudo de convergéncia da taxa de juros real
anual, elaborados no exercicio de 2023 pela Mirador, e que foram apresentados no documento MIRADOR

1702/2023.

No encerramento do exercicio de 2023 o plano apresentou um superdvit técnico contabil no
valor de RS 21.174.460,38. Considerando que, conforme informacgdes recebidas da entidade, o plano ndo
apresenta Ajuste de Precificacdo, o equilibrio técnico ajustado (ETA) em 31/12/2023 resultou em
RS 21.174.460,38. Conforme disposto na Resolugdo CNPC N° 30/2018, o Limite de Reserva de
Contingéncia corresponde ao montante de RS 24.495.883,38 devendo, portanto, o superdvit técnico

apurado em 31/12/2023 alocado integralmente em Reserva de Contingéncia do Plano.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial
anual regular da PREVBEP, informamos que o plano se encontra equilibrado, em conformidade com os

principios atuariais aceitos internacionalmente.

Porto Alegre, 14 de fevereiro de 2024.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.
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fﬁ ANCARLO ACOMINVQ:ERM MICHEL LERPINIERE ROSA
Dlretor Executivo Consultor Sénior
Atuario MIBA 1020 Atudario MIBA 2653
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