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Cadigo entidade: 1732

| - BALANCO PATRIMONIAL

Valores em R$ mil

EXERCICIO|EXERCICIO EXERCICIO | EXERCICIO
ATIVO Nota 2024 2023 PASSIVO Nota 2024 2023

DISPONIVEL 32 25|EXIGIVEL OPERACIONAL 5-e 162 181

Gestéo Previdencial 56 57

REALIZAVEL 162.578 164.220| Gestdo Administrativa 106 124
Gestéo Previdencial 5-b1 141 141
Gestao Administrativa 5-b2 1 9

Investimentos 5-b3|  162.426|  164.070|EXIGIVEL CONTINGENCIAL 5-f 2.132 1.907]

Fundos de Investimentos 160.994 159.969| Gestéo Previdencial 2.132 1.907
Investimentos em Iméveis 1.084 1.044

Operagdes com Participantes 348 462|PATRIMONIO SOCIAL 160.322 162.163

Recursos a Receber - Precatérios - 2.595| Patriménio de Cobertura do Plano 137.089 138.318

Provis6es Matematicas 5-g3 118.506 117.144

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 6 6 Beneficios Concedidos 90.655 90.137

IMOBILIZADO 5-d 6 6 Beneficios a Conceder 27.851 27.007

Equilibrio Técnico 18.583 21.174

Resultados Realizados 5-g5 18.583 21.174

Superavit Técnico Acumulado 18.583 21.174

Fundos 23.233 23.845

Fundos Previdenciais 5-h1 5.411 5.344

Fundos Administrativos 5-h2 17.822 18.501

TOTAL DO ATIVO 162.616 164.251| TOTAL DO PASSIVO 162.616 164.251

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

JOSE ANTONIO DE
MIRANDA
PRATTES:66297460744

Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO DE MIRANDA
PRATTES:66297460744

Dados: 2025.03.10 17:11:43 -03'00"

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53

JULIO CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091

Assinado de forma digital por JULIO
CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

Dados: 2025.03.10 17:13:03 -03'00'

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO

Codigo entidade: 1732

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio Variagao
DESCRICAO 2024 2023 (%)
A) Patrimoénio Social - inicio do exercicio 162.163 150.691 7,61%
1. AdigGes 8.160 21.181 -61,47%
Contribui¢cdes Previdenciais 706 691 2,17%
Atualizagdo de Depdsitos Judiciais/Recursais - 33 -100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.897 17.322 -65,96%
Receitas Administrativas 780 780 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 777 2.355 -67,01%
2. Dedugées (10.001) (9.709) 3,01%
Beneficios (6.878) (6.938) -0,86%
Resgates (217) - 0,00%
Desoneracéo de Contribuigdes de Patrocinador(es) (168) (162) 3,70%
Outras Dedugdes (277) (1)] 27600,00%
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (225) (365) -38,36%
Despesas Administrativas (2.236) (2.243) -0,31%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimoénio Social (1+2) (1.841) 11.472 -116,05%
Provisbes Mateméticas 1.362 5.793 -76,49%
Superavit/(Deficit) Técnico do Exercicio (2.591) 4.363 -159,39%
Fundos Previdenciais 67 424 -84,20%
Fundos Administrativos (679) 892 -176,12%
B) Patrimoénio Social - final do exercicio (A+3) 160.322 162.163 -1,14%

As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

Assinado de forma digital por JOSE
JOSE ANTONIO DE MIRANDA ' ANTONIO DE MIRANDA

PRATTES:66297460744 PRATTES 66297460744
Dados: 2025.03.10 17:13:59 -03'00'

JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53

Assinado de forma digital por JULIO

CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091
Dados: 2025.03.10 17:14:33 -03'00'

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

CPF: 484.

111.400-91

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
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Il - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CONSOLIDADO

Cadigo entidade: 1732

Valores em R$ mil

- Exercicio | Exercicio| Variagao
DESCRICAO 2024 2023 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 18.501 17.609 5,07%
1. Custeio da Gestao Administrativa 1.557 3.135 -50,33%
1.1 Receitas 1.557 3.135 -50,33%
Custeio Administrativo dos Investimentos 780 780 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 777 2.355 -67,01%
2. Despesas Administrativas (2.236) (2.243) -0,31%
2.1 Administracao dos Planos Previdenciais (2.236) (2.243) -0,31%
Pessoal e Encargos (1.157) (1.129) 2,48%
Treinamentos / congressos e seminarios (6) (5) 20,00%
Viagens e estadias (3) (7) -57,14%
Servigos de terceiros (867) (829) 4,58%
Despesas gerais (99) (98) 1,02%
Depreciagbes e amortizagdes (1) (1 0,00%
Tributos (103) (174) -40,80%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2) (679) 892 -176,12%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (679) 892 -176,12%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 17.822 18.501 -3,67%

As Notas Explicativas integram as Demonstragbes Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

Assinado de forma digital por

JOSE ANTONIO DE
JOSE ANTONIO DE MIRANDA

MIRANDA PRATTES:66297460744
PRATTES:66297460744 Dados: 2025.03.10 17:15:39 -03'00'

JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

CPF: 183.705.273-53

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro

Assinado de forma digital por JULIO

CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

Dados: 2025.03.10 17:15:13 -03'00'

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

CPF: 484.111.400-91

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
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IV — DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

CNPB/Cddigo entidade: 1985.0011-11/1732

Valores em R$ mil

P Exercicio Exercicio Variagao
DESCRICAO 2024 2023 (%)

1. Ativos 162.509 164.126 -0,99%
Disponivel 31 23 34,78%
Recebiveis Previdencial 17.963 18.641 -3,64%
Investimento 144.515 145.462 -0,65%

Fundos de Investimento 143.083 141.361 1,22%
Investimentos em Imdveis 1.084 1.044 3,83%
Operagdes com Participantes 348 462 -24,68%
Recursos a Receber- Precatorios - 2.595 | -100,00%

2. Obrigagoes 2.187 1.963 11,41%
Operacional 55 57 -3,51%
Contingencial 2.132 1.906 11,86%

3. Fundos nao Previdenciais 17.822 18.501 -3,67%
Fundos Administrativos 17.822 18.501 -3,67%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 142.500 143.662 -0,81%
Provisdes Matematicas 118.506 117.144 1,16%
Superavit/Déficit Técnico 18.583 21.174 -12,24%
Fundos Previdenciais 5.411 5.344 1,25%

6. Apuragéao do Equilibrio Técnico Ajustado 18.583 21.174 -12,24%

a) Equilibrio Técnico 18.583 21.174 -12,24%

As Notas Explicativas integram as Demonstragoes Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

Assinado de forma digital por JOSE
ANTONIO DE MIRANDA
PRATTES:66297460744
Dados: 2025.03.10 17:16:45 -03'00'

JOSE ANTONIO DE
MIRANDA
PRATTES:66297460744

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro

CPF: 183.705.273-53

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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V- DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS POR PLANO DE BENEFICIO

CNPB/Cddigo entidade: 1985.0011-11/1732

Valores em R$ mil

~ Exercicio Exercicio Variagao
) 2024 2023 (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 143.662 133.082 7,95%
1. Adicoes 6.603 18.046 -63,41%
Contribuigdes 706 691 217%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.897 17.322 -65,96%
Atualizagdo de Depositos Judiciais/Recursais - 33 -100,00%
2. Dedugdes (7.765) (7.466) 4,00%
Beneficios (6.878) (6.938) -0,86%
Resgates (217) - 0,00%
Desoneragdes de Contribuigbes de Patrocinador(es) (168) (162) 3,70%
Constituicdo Liquida de Contingéncias- Gestao Previdencial (225) (365) -38,36%
Outras Dedugdes (277) (1) 27600,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (1.162) 10.580 -110,98%
Provisdes Matematicas 1.362 5.793 -76,49%
Fundos Previdenciais 67 424 -84,20%
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (2.591) 4.363 -159,39%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 142.500 143.662 -0,81%
C) Fundos nao previdenciais (679) 892 -176,12%
Fundos Administrativos (679) 892 -176,12%

As Notas Explicativas integram as Demonstra¢des Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro

CPF: 183.705.273-53

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0

CPF: 484.111.400-91
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Vi- DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS

CNPB/Cddigo entidade: 1985.0011-11/1732

Valores em R$ mil

& Exercicio Exercicio Variagao
Pl 2024 2023 (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 144.687 145.626 -0,64%
1.Provisoes Matematicas 118.506 117.144 1,16%
1.1.Beneficios Concedidos 90.655 90.137 0,57%
Beneficio Definido 90.655 90.137 0,57%
1.2.Beneficio a Conceder 27.851 27.007 3,13%
Beneficio Definido 27.851 27.007 3,13%
2.Equilibrio Técnico 18.583 21.174 -12,24%
2.1.Resultados Realizados 18.583 21.174 -12,24%
Superavit técnico acumulado 18.583 21.174 -12,24%
Reserva de contingéncia 18.583 21.174 -12,24%
3. Fundos 5.411 5.344 1,25%
3.1. Fundos Previdenciais 5.411 5.344 1,25%
4. Exigivel Operacional 55 57 -3,51%
4.1. Gestao Previdencial 55 57 -3,51%
5 Exigivel Contingencial 2.132 1.907 11,80%
5.1. Gestao Previdencial 2.132 1.907 11,80%

‘As Notas Explicativas integram as Demonstragdes Contabeis

James Dias do Nascimento
Diretor Superintendente
CPF: 275.153.033-87

José Antonio de Miranda Prattes
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-PI
CPF: 662.974.607-44

José Firmino Rocha e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 183.705.273-53

Julio César Medeiros Pasqualeto
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91
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Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023

1. CONTEXTO OPERACIONAL
A BEP - Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP, ¢ uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, sem fins lucrativos, regulamentada pelas Leis Complementares n° 108 e 109,
ambas de 29 de maio de 2001, CNPJ n° 07.697.683/0001-27, com autonomia administrativa
e financeira, autorizada a funcionar através da Portaria MPAS n°3.582, de 11 de outubro de
1985, obedecendo as normas expedidas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
— MPAS, através da Superintendéncia Nacional e Previdéncia Complementar — PREVIC. A
Gestdo dos Recursos Garantidores das Provisbes Matematicas segue as normas
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, através do Banco Central do Brasil.
Na forma de suas disposigdes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como principal
finalidade, administrar e executar plano de beneficios de carater previdenciario aos seus
Participantes, Beneficiarios e Assistidos, na forma do respectivo Regulamento ao qual estejam
vinculados e promover o bem-estar social dos seus destinatarios.
Os Beneficios assegurados pelo Plano BEP abrangem:

o Suplementagao de aposentadoria por invalidez;

o Suplementacao de aposentadoria por tempo de contribui¢ao;

o Suplementacgao de aposentadoria por tempo de contribuicdo reduzida;

o Suplementagao de aposentadoria por idade;

o Suplementacao de aposentadoria especial;

o Suplementagao de pensao;

o Suplementagao de abono anual;

o Suplementagdo do auxilio-doenca;

o Suplementagado do auxilio-reclusao;

o Suplementagdo de auxilio-natalidade; e

e Suplementacdo de auxilio-funeral.

Em 31 de dezembro dos exercicios 2024 e 2023 a PREVBEP possuia as seguintes

quantidades de participantes:



BEP - CAIXA DE PREVIDENCIA
SOCIAL

f” PREVBEP

Participantes 31/12/2024 31/12/2023 Variagao

Quant. | Participagéo | Quant. | Participagéo| Anual
Ativos 16 8,79% 16 8,70% 0,00%
Autopatrocinados 0 0,00% 1 0,54%| -100,00%
Assistidos ( Aposentados) 128 70,33%| 128 69,57% 0,00%
Pensionistas 38 20,88% 39 21,20% -2,56%
Totais 182 100,00%| 184 100,00% -1,09%

2. PLANOS DE BENEFICIOS
Plano BEP — quando de sua constituicdo, a PREVBEP adotou a modalidade de Plano de
Beneficio Definido, que foi aprovado por meio da Portaria n° 3.582 de 11/10/1985.
Em 2016, através da Portaria n° 44 de 01 de fevereiro de 2016 (DOU n° 22 de 02 de fevereiro
de 2016) foi aprovada as alteragbes propostas ao regulamento do Plano BEP, CNPB n°
1985.0011-11, CNPJ n°® 48.306.697/0001-50, administrado pela BEP — Caixa de Previdéncia
Social, excetuado o caput do artigo 7° e a integralidade do capitulo XV — Dos Beneficios
Especiais e das Condigbes Custeio Especiais. A principal alteragao aprovada foi do indice de
reajuste utilizado para atualizagéo do salario Real de Beneficio e dos beneficios concedidos,
da Taxa de Referéncia — TR para o indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.
Em dezembro de 2018, através da Portaria n® 1.180 do DOU foram aprovadas as alteragoes
propostas ao regulamento do Plano BEP, CNPB n° 1985.0011-11, administrado pela BEP —
Caixa de Previdéncia Social, acrescentando o capitulo XV - Dos Beneficios Especiais e das
Condigbes Custeio Especial, que trata das regras paraa distribuicdo do superavit
acumulado, através do pagamento de BET - Beneficio Especial Temporario e da suspensao
temporaria da cobranga das Contribui¢gdes. O processo de distribuicdo foi levado a efeito a
partir do més de janeiro de 2019.
Em dezembro de 2020 foi publicada no DOU a Portaria PREVIC 848, de 07/12/2020, que
aprovou o Regulamento vigente do Plano BEP. Referida alteragdo teve como propdésito
atender as disposi¢des contidas na Resolugdo MP/CGPAR n° 25, de 06/12/2018, emitida pela
comissao interministerial de governanga corporativa da administracdo de participacdes
societarias da unido (CGPAR), que estabeleceu diretrizes e parametros para as empresas
federais quanto ao patrocinio de planos de beneficios de previdéncia complementar. Dentre
as principais alteragbes, destacamos o fechamento do Plano BEP para novas adesoes.
Foi elaborado pela Diretoria Executiva uma Nota Técnica e apresentada ao Conselho
Deliberativo propondo a suspenséo da distribuicdo do superavit a partir de novembro de 2022.
Em 26/10/2022 foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, na 6° Reunido Extraordinaria, a
suspenséao da distribuicdo, mediante o cancelamento do pagamento do Beneficio Especial
Temporario — BET e retorno das contribuicdes a serem vertidas ao Plano. Sendo as
consequéncias de o BET ser pago somente até o més de novembro de 2022, as contribuigdes,
9
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que estavam suspensas, passardo a serem cobradas a partir do més de dezembro de 2022,
nos moldes previsto pelo plano de custeio do Plano, e as contribuicdes a serem vertidas pelo
Patrocinador, serdo abatidas da Conta de Utilizacdo da Reserva Especial do Patrocinador,

conforme o previsto nos & 3° e 5° do art. 75 do Regulamento do Plano BEP.

3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e as normas para registro das operagdes das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar - EFPC’s, determinadas pela Resolugao do CNPC n° 43 de 06 de agosto de
2021, e alteragdes posteriores, Resolugdo PREVIC N° 23, de 14 de agosto de 2023, alterada
pelas Resolugdes PREVIC n° 24 de 21 de novembro de 2023 e n°® 25 de 15 de outubro de
2024. As demonstragoes estdo também em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC e
pronunciamentos contabeis, em especial a Interpretacdo Técnica Geral — ITG 2001, de 26 de
dezembro de 2022.

A estrutura da planificacao contabil padrao das EFPC, reflete o ciclo operacional de
longo prazo de suas atividades, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporciona
informacdes mais adequadas, confiaveis e relevantes atendendo o disposto no item 63 da
NBC TG 26 (R5).

A sistematica introduzida pelos érgaos normativos, apresenta, além das caracteristicas
ja descritas, a segregacao dos registros contabeis em gestbes distintas (Previdencial e
Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que € comum as ambas as gestdes, segundo a
natureza e a finalidade das transagdes, formando um conjunto de informagdes que

caracterizam as atividades destinadas a realizagao das fungdes da Entidade, conforme segue:

Gestao Previdencial
Esta gestao recebe contribuigdes e valores transferidos da gestdo de investimentos, relativos
ao resultado das aplicacbes dos recursos disponiveis do plano de beneficios e destina

recursos no pagamento de beneficios.

Gestao Administrativa
Esta gestdo recebe valores transferidos da gestéo de investimentos, relativos ao resultado
das aplicagdes do fundo administrativo e o custeio dos investimentos para cobertura das

despesas administrativas da gestdo do Plano de Gestao Administrativa.

10
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Gestao de Investimentos

As receitas liquidas dos investimentos mensais séo transferidas para a gestéao previdencial e
administrativa, de acordo com os recursos de cada gestao.

O fechamento mensal do balancete decorre da totalidade do saldo liquido positivo das
aplicagdes da gestdo de investimentos, remanescente a remuneragao dos fundos, para a
gestao previdencial.

A remuneragdo dos fundos administrativos e de investimentos tem como base a

proporcionalidade dos recursos investidos de cada gestéo.

Conforme determina o artigo 362 da Resolugao PREVIC n° 23, de 14/08/2023, os modelos
das demonstragdes contabeis, consolidadas e por planos a serem elaboradas pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar - EFPC e encaminhadas a PREVIC, s&do as abaixo

elencadas, referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024/2023:

e Balangco Patrimonial Consolidado comparativo com o exercicio anterior: Esse
demonstrativo apresenta as contas patrimoniais consolidadas do Plano de Beneficio e

do Plano de Gestao administrativa.

e Demonstragéo da Mutagédo do Patrimdnio Social - DMPS (consolidada) comparativa
com o exercicio anterior: Esse demonstrativo apresenta as adicbes e destinacdes
consolidadas do Plano de Beneficio e o resultado da Gestdo Administrativa e de

Investimentos.

o Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa — DPGA (consolidada) comparativa
com o exercicio anterior: O Demonstrativo do Plano de Gestdo Administrativa — PGA
apresenta, através das contas de resultado, toda a movimentagdo da Gestado
Administrativa da Entidade. Nele verificam-se as origens dos recursos e a composi¢ao

dos Gastos Administrativos, demonstrando a sobra ou insuficiéncia do mesmo.

e Demonstragdo do Ativo Liquido — DAL (por plano de beneficio previdencial)
comparativa com exercicio anterior: O Demonstrativo do Ativo Liquido por plano
apresenta a destinagdo e aplicagdes dos recursos do plano diminuida das suas
obrigacdes. As variagbes de cada contam patrimonial estdo em consonancia com a

Politica de Investimento da Entidade, a qual é aprovada e acompanhada anualmente.

11
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e Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido — DMAL (por plano de beneficio
previdencial) comparativa com exercicio anterior: Esse demonstrativo apresenta as
variagdes da Mutagao por Plano de Beneficios, sem a participagéo do Plano de Gestéo
Administrativa — PGA. A variagdo do Ativo Liquido apresentado no inicio e no final do
exercicio representa o valor do Patriménio de Cobertura do Plano acrescido do Fundo

Previdencial.

e Demonstragédo das Provisbes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT - comparativa
com exercicio anterior: Apresenta o Patriménio de Cobertura do Plano na composicao
Atuarial, de acordo com o DA (Demonstrativo Atuarial) emitido pelo Atuario
responsavel conforme descrito na (nota 5-h3). Também apresenta as contas de

exigivel operacional, contingencial e os Fundos por plano de beneficios.

¢ Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas.

Todas as demonstragdes contabeis foram elaboradas em R$ mil, atendendo os normativos

vigentes.

4. PRINCIPAIS PRATICAS E DIRETRIZES CONTABEIS

A contabilidade da PREVBEP é elaborada respeitando a autonomia patrimonial do plano de
beneficios de forma a identificar, separadamente, o plano de beneficio previdencial
administrado pela Entidade, bem como o plano de gestdo administrativa, para assegurar um
conjunto de informagdes consistentes e transparentes, com objetivo de caracterizar as

atividades destinadas a realizagao de fungdes predeterminadas.

A PREVBEP adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que
as modificagcdes relevantes, decorrentes da alteragcdo do normativo contabil, estdo
evidenciadas em Notas Explicativas com a quantificacao dos efeitos nas demonstragbes

contabeis.

As principais praticas contabeis adotadas pela PREVBEP para elaboracdo das

demonstragdes contabeis foram as seguintes:

4.1 Recursos Coletados/Receitas
12
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O resultado é apurado pelo regime de competéncia, contribuicdes previdenciais e receitas
administrativas, também se aplicando aos rendimentos como bonificagdes, dividendos e juros
sobre o capital proprio, e representam de forma analitica o resultado liquido apurado em cada

gestao.

4.2 Despesas Previdenciais e Administrativas

Os beneficios previdenciais sdo registrados pelo regime de competéncia bem como as
despesas administrativas da entidade PREVBEP. Essas sdo acompanhadas pelo Conselho
Fiscal de acordo com o orgamento aprovado a cada exercicio pelo Conselho Deliberativo, ndo
sendo realizada nenhum processo de rateio pois a entidade possui somente um plano de

beneficio.
5. DEMONSTRACOES CONTABEIS
| - BALANCO PATRIMONIAL

a) Disponivel
Disponibilidades sao os recursos financeiros que se encontram a disposi¢cao da Entidade,

compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depdsitos bancarios a vista.

b) Realizavel

Sao registrados os recursos a receber das gestdes pelo regime de competéncia.

b.1) Gestao Previdencial

Encontram-se demonstrados pelos valores de realizagdo dos ativos que os compdem,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos calculados pelo método “pro rata temporis” até
31/12/2024.

em R$ mil

= Exercicio Exercicio

BE2 O 2024 2023

REALIZAVEL 141 141

GESTAO PREVIDENCIAL 141 141
Adiantamentos 3 -

Depositos Judicais/Recursais 138 139
Qutros realizaveis - 2

Os depdsitos Judiciais/Recursais estao listados a seguir:
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em R$ mil
= Exercicio Exercicio
PRSI 2024 2023
REALIZAVEL 138 139
GESTAO PREVIDENCIAL g 138 139
Processo 1100643-32.2013.8.18.0140 - 1
Processo 0026077-17-2015-8.18.0140 138 138
b.2) Gestao Administrativa
em R$ mil
DESCRIGAO Exercicio 2024 |Exercicio 2023
REALIZAVEL 11 9
GESTAO ADMINISTRATIVA 1" 9
Despesas Antecipadas 11 9
Adiantamentos 2 1
Prémios de seguros 9 8

b.3) Investimentos

Demonstrativo da Composi¢do Consolidada da Carteira de Investimentos em Garantia das

Reservas Técnicas:

Em R$ mil
DESCRIGCAO Exercicio 2024 | Exercicio 2023
INVESTIMENTOS 162.426 164.070
> FUNDOS DE INVESTIMENTOS 160.994 159.969
Multimercado BB Terra do Sol FI 160.994 159.969
> INVESTIMENTO IMOBILIARIO 1.084 1.044
Aluguéis e Renda Locados a Terceiros 861 808
Direitos em Alienacdes de Investimentos 223 236
> EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 348 462
Empréstimos 362 460
Consignacdes 2 2
Inadimplentes 16 -
(-) Proviséo para Liquidagdo Duvidosa (32) -
> PRECATORIOS - 2.595
Recursos a Receber - Precatorios - 2.595

b.3.1) Fundo de Investimento Multimercado

A classificagdo dos Fundos Multimercados se baseia nas estratégias adotadas pelos gestores
para atingir os objetivos dos fundos, que devem prevalecer sobre os instrumentos utilizados.
A PREVBEP possui somente um Fundo de Investimento, chamado de BB TERRA DO SOL FlI
MULTIMERCADO de CNPC n° 13.998.573/0001-06.

Os titulos constantes da carteira de investimentos do fundo estdo avaliados pelos respectivos
custos de aquisi¢éo, acrescidos dos rendimentos auferidos no periodo, apurados pelo Agente

Custodiante e contabilizados pelo valor de mercado em conformidade com seus prazos e
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taxas pactuados, conforme estabelece a Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021, e
na sua atualizacao, CNPC n° 61 de 11 de dezembro de 2024.

Durante o exercicio de 2024, os fundos de investimentos representavam 99,12% dos
investimentos da PREVBEP enquanto em 2023, atingiu 97,50%. Esses fundos de
investimentos tiveram seus rendimentos positivos no exercicio de 2024, porém efeito menor
que o exercicio de 2023, ja que esse periodo em questéo teve rendimentos excelentes.

Com a crise afetando tanto o mercado internacional e 0 mercado interno, principalmente no
inicio de 2024, a inflagdo acelerou comparado ao ano de 2023, IPCA de 2024 foi de 4,83%
enquanto no ano de 2023 foi de 4,62%.

O exercicio de 2024 resultou em aumento da taxa de juros, tendo encerrado a taxa SELIC no
ano em 12,25% a.a. comparada a 11,75% a.a. em 2023.

O mercado de ag¢des nesse ano terminou em baixa, com o IBOVESPA fechando o ano com
queda de -10,36% contra a alta registrada de 22,28% em 2023.

O CDI apresentou rentabilidade de 10,88% no ano, enquanto o fundo BB Terra do Sol, o qual
abriga os recursos financeiros da PREVBEP, acumulou uma rentabilidade positiva de 4,65%
no ano (14,47% a.a. em 2023), contra uma expectativa de meta atuarial 9,36% (INPC +
4,38%a.a.) em 2024 e de 8,26% em 2023.

b.3.2) Investimento Imobiliario

Os investimentos imobiliarios estdo registrados ao custo de aquisigdo ou construgdo e
ajustados periodicamente por reavaliagdes. Conforme Resolugao Previc n® 23 de 14 de agosto
de 2023, em seu artigo 197, inciso lll, os laudos técnicos de avaliacdo deverdo ser
anualmente. Isto posto, com base na reavaliagao realizada em 11/2024 pelo Instituto Superior
de Avaliacbes e Pericias Ltda, realizado pela avaliadora Ana Maria Ximenes de Menezes,
CREA-CE 600.097.738-2, houve um aumento significativo no valor do terreno de R$ 52 mil,

em contraponto a Edificagcdo teve uma redugao de R$ 13 mil.

b.3.3) Operacdoes com Participantes

Sob este titulo estao registrados os empréstimos concedidos aos participantes e assistidos,
nos termos das normas internas da Entidade, contabilizados pelo valor original acrescidos dos
encargos contratuais e, auferidos até a data do balango, deduzidos das amortizacbes mensais
e provisdes para perdas.

A provisdo para perdas provaveis na realizagdo dos ativos é constituida com base no valor
vencido e vincendos, adotando-se os percentuais, nos termos do disposto no artigo 199 da

Resolugdo PREVIC n°® 23, de 14/08/2023, e alteracdes posteriores, conforme tabela abaixo:
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| - provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

Il - provisao minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

[Il - provisdao minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

IV - provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;
V - provisao minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
VI - provisao minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
VII - provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

b.3.4) Recursos a Receber - Precatérios

Desde junho de 2022, a entidade possui precatorios, sendo o valor atualizado através do
indicador IPCA-E.

Em 2022 Constituem-se em precatério a receber, sendo o processo OFND - 0145854-
31.2015.4.02.5101/RJ de N° 5003919-11.2022.04.02.9388 no valor aplicado de R$ 2.470 mil
em 01/06/2022, possuindo o saldo em 31/12/2023 de R$ 2.595 mil, sendo seu valor atualizado
através do indicador IPCA-E.

Em 15/02/2024, a Entidade ficou autorizada a receber o recurso, através de alvara de
levantamento n°. 510012432241 emitido pela Justica Federal (Segédo Judiciaria do Rio de
Janeiro). O recebimento integral deu-se no valor atualizado de R$ 2.700 mil em 26/02/2024,

dando por encerrado o referido processo.

c) Critério para Registro e Avaliagao de Titulos e Valores Mobiliarios

Em atendimento ao CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021, e atualizado no CNPC 61/2024 de
11 de dezembro de 2024, os titulos e valores mobiliarios que compdem os investimentos da
entidade em 31 de dezembro de 2024 e 2023, estdo classificados como titulos para
negociacdo, ou seja, foram adquiridos com o propdsito de serem negociados,

independentemente do prazo a decorrer, 0s quais estdo avaliados ao valor de mercado.

d) Ativo Permanente
Representa os bens necessarios ao funcionamento da Entidade, demonstrados ao custo de
aquisi¢do, subtraida a depreciacdo acumulada, calculado pelo método linear. A seguir a

estrutura do permanente com as devidas taxas de amortizagéo:

Em R$ mil
Permanente Taxa Anual Depreciazgéz: .
Depreciagao|Custo Valor Residual|Valor Residual
Acumulada

Méveis e Utensilios 10% - - - -
Maquinas e Equipamentos 10% 4 (1) 3 5
Direito de Uso de Telefone - 1 - 1 1
Computadores e Periféricos 20% 2 - 2
Total Imobilizado 7 (1) 6 6
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e) Exigivel Operacional
Demonstra as obrigacdes na gestdo previdencial e administrativa a serem liquidadas em
2025.

em R$ mil
= Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2024 2023
EXIGIVEL OPERACIONAL 162 181
GESTAO PREVIDENCIAL 56 57
Retencbes a recolher 56 57
GESTAO ADMINISTRATIVA 106 124
Obrigagdes trabalhistas e fornecedores 79 77
Retencdes a recolher 24 47
Tributos a recolher 3 -
f) Exigivel Contingencial

A PREVBEP é parte passiva em processos nas esferas civel e trabalhista, envolvendo
beneficiarios em suplementacao de aposentadorias e processo ativo na area civel, relativo a
empréstimo nao liquidado por participante da Entidade.
Dos beneficiarios em suplementacao de aposentadoria existem processos referente a
substituicdo da TR pelo INPC nos reajustes anuais dos beneficios, e de pedido de Auxilio
Alimentacao, envolvendo o patrocinador — Banco do Brasil S.A — e esta Entidade
solidariamente.

Embasada em parecer juridico, que sentenciou a expectativa de insucessos nas agdes em
curso, relacionadas com a substituicdo da TR pelo INPC, nos reajustes anuais dos beneficios,
a Entidade decidiu pela constituigado de Exigivel Contingencial no montante atualizado em 31
de dezembro de 2024 em R$ 2.132 mil (R$ 1.907 mil em 31 de dezembro de 2023),

demonstrado no quadro seguinte.

Em R$ mil
Descrigdo Exercicio Exercicio
2024 2023
Exigivel Contingencial 2.132 1.907
Provisbes Judiciais 2.132 1.907

A variagdo ocorrida entre os dois exercicios refere-se aos pagamentos e acordos judiciais
ocorridos no exercicio de 2024 e do ajuste contingencial de acordo com a previsao judicial.
Foi registrado em outras dedugdes o valor de R$ 277mil referente encargos e despesas sobre

processos judiciais.
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g)
Foi utilizado para célculo das Provisbes Matematicas e demais obriga¢ges atuariais, para o

Exigivel Atuarial

més de dezembro/2024, o método da avaliagdo atuarial e financeira fundamentado em Laudo
Técnico especifico, emitido através do expediente 0165-2024 da Empresa MIRADOR

Assessoria Atuarial — Atuario Michel Lerpiniére Rosa M.I.B.A. 2653.

g.1) Provisdes Matematicas

Correspondem em 31 de dezembro de 2024 ao montante de R$ 118.506 mil (R$ 117.144 mil
em 31/12/2023), sendo que os Beneficios Concedidos — PMBC foram de R$ 90.655 mil (R$
90.137 mil em 31/12/2023) e os Beneficios a Conceder — PMBaC foram de R$ 27.851 mil (R$

27.007 mil em 31/12/2023).

PREMISSAS 2024 2023
Econdémicas/Financeiras
Taxa de juros real 4,38% a.a 4,38% a.a
Taxa de crescimento real 3,1% a.a 3,1%a.a
Indexador econdmico INPC-IBGE INPC-IBGE
Biométricas

Mortalidade geral
Entrada em invalidez
Mortalidade de invalidos

AT-2000- basica por sexo
Alvaro Vindas
Winklevoss
Demograficas

AT-2000- basica por sexo
Alvaro Vindas
Winklevoss

Rotatividade

Ndo aplicado

Composigdo familiar

Tempo de contribuigdo a previdéncia Filho temporério até 24 an

Idade atual menos de 18 an

Percentual de casados:82%

0os
0S

N3o aplicado

Percentual de casados:82%

Diferenca de idade entre titular e cOnjugue:7 anos Diferencga de idade entre titular e cOnjugue:7 anos
Filho temporério até 24 anos

Idade atual menos de 18 anos

g.2) Obrigagdes do Passivo Atuarial

As Provisbes Matematicas, no montante anteriormente mencionado, estido totalmente

cobertas pelo Ativo Liquido do Plano de Beneficios que, em 31 de dezembro de 2024, atingiu
o montante de R$ 142.500 mil (R$ 143.662 mil em 2023).

R$ mil
Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2024 2023

ATIVO LiQUIDO 142.500 143.662
ATIVO 162.509 164.126
EXIGIVEL OPERACIONAL (55) (57)
EXIGIVEL CONTINGENCIAL (2.132) (1.906)
FUNDOS ADMINISTRATIVOS (17.822) (18.501)
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g.3) Demonstrativo da Composi¢cao Consolidada das Provisoes Matematicas

Valores em R$ mil

DESCRIGAO

Exercicio
2024

Exercicio
2023

PROVISOES MATEMATICAS
BENEFICIOS CONCEDIDOS
BD ESTRUT REGIME CAPITALIZAGAO
* VALOR ATUAL DOS BENEF.FUTUROS PROGRAMADOS
* VALOR ATUAL DOS BENEF.FUTUROS N° PROGRAMADOS
BENEFICIOS A CONCEDER
BD ESTRUT REGIME CAPITALIZAGAO PROGRAMADO
* VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGR.

118.506

117.144

90.655

90.137

90.655
83.060

7.595
27.851

90.137
82.680

7.457
27.007

27.851
27.851

27.007
27.007

g.4) Os Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder Representam:

Beneficios Concedidos — Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros a serem
pagos aos participantes e beneficiarios, em gozo do beneficio.

Beneficios do plano com a geragao atual — valor atual dos beneficios a serem concedidos
aos participantes que ainda nao estejam em gozo de beneficio de prestagéo continuada,
liquido do valor atual das contribuigdes futuras por eles devidas quando do recebimento dos

referidos beneficios.

g.5) Equilibrio Técnico:

Para o exercicio de 2024 e 2023 a Reserva de Contingéncia foi constituida conforme disposto
no Resolugdo CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018, na Resolucao N° 23, de 14 de agosto
de 2023, e posteriormente na Resolugao n°® 25, de 15 de outubro de 2024, onde o limite é
calculado pela formula: [10% + (1% durac&o do passivo do plano)] x Provisao Matematica. Os
calculos estdo apresentados no Laudo Técnico, emitido através do expediente da Empresa
MIRADOR Assessoria Atuarial.

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio
PlEER ) 2024 2023
EQUILIBRIO TECNICO 18.583 21.174
RESULTADOS REALIZADOS 18.583 21.174
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 18.583 21.174
* RESERVA DE CONTINGENCIA 18.583 21.174

O superavit Técnico é formado pela reserva de contingéncia e reserva especial para revisao
de plano, ocorre quando o Patrimbénio de Cobertura do Plano é maior que as provisdes
matematicas, sendo a suficiéncia financeira registrado como superavit acumulado. Entende-
se por Patrimbnio de Cobertura do Plano a diferenga entre seu ativo total e o somatério do

exigivel operacional, exigivel contingencial e fundos.
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De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018, o superavit do plano sera
destinado prioritariamente a constituicdo de reserva de contingéncia, considerando o critério
como limite o montante a ser calculado da seguinte forma: [10% + (1% x duragao do passivo)]
x Provisdao Matematica. Em 2024 a duration do passivo foi calculada em 10,67 anos (10,91
anos em 2023). Em 2023 e 2024 nao ocorreu excedente para constituicao da reserva especial
para revisdo do plano de beneficio, que, ao apresentar saldo por 4 anos consecutivos, devera
ser destinado conforme revisao do plano a ser preparada por atuario, nos termos da legislagéo

vigente.

h) Reservas e Fundos

h.1) Fundo Previdencial

Estes Fundos Previdenciais estdo sendo revistos anualmente, quando da apuragdo do
resultado do Plano, atendendo as disposi¢cdes apresentadas pela Resolugdo CNPC n°
30/2018, que dispde sobre as condigcbes e os procedimentos a serem observados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar na apuragao do resultado. De acordo com
a publicagao da Portaria n° 1.180 do DOU em dez 2018, os valores que constavam no Fundo
de Destinagdo da Reserva Especial em dezembro de 2023 foram sendo utilizados para
cobertura de contribuigdes do Patrocinador e do Participante, inclusive a parcela de
contribuicdo do abono “13°”. Em dezembro de 2024 finalizamos o referido Fundo com o Saldo
de R$ 5.411 mil (2023 R$ 5.344mil). Os valores utilizados para liquidagdo de contribuigcdes
pelo fundo previdencial foram de R$ 168 mil em 2024 e R$ 162 mil em 2023.

Os valores ja destinados na rubrica Saldo Individual de BET (ATIVOS) estéo sendo corrigidos
pela meta atuarial do Plano, e os valores da Conta de Utilizacdo da Reserva Especial (BET)
sendo corrigido pela rentabilidade do Plano, como determina o Regulamento do Plano e sendo
deduzidos os valores de contribuicbes de desoneragao referente a parte da patrocinadora
referente as contribuicdes devidas no més e os demais fundos foram cancelados devido o fim

do uso do Beneficio Especial Temporario — BET, vide nota 2.

Valores em R$ mil

. . s Exercicio Exercicio
Fundos Previdencial Revisdo de Plano 2024 2023
Reserva Especial (Participantes) 1.660 1.597
Saldo Individual de BET (Ativos) 1.660 1.597
Reserva Especial (Patrocinador) 3.751 3.747
Conta de Utilizagao da Reserva Especial do Patrocinador (BET) 3.751 3.747
Total 5.411 5.344
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h.2) Fundo Administrativo

O Fundo é constituido/revertido mensalmente com as sobras/insuficiéncias da gestéo
administrativa, apos a transferéncia da sobrecarga, do custeio e da rentabilidade dos recursos
aplicados.

O fundo foi constituido de acordo com as orientagées da Resolugdo CNPC n° 43/2021 e
Resolugdo PREVIC n° 23/2023 e alteragbes posteriores, com o intuito de dar maior garantia
aos compromissos da Entidade, encontra-se totalmente coberto pela parcela do Patriménio
Liquido a ele destinada, que em 31 de dezembro de 2024 atingiu o total de R$ 17.822 mil (R$
18.501 mil em 31/12/2023).

6 AJUSTES E ELIMINAGOES DAS REGRAS DE CONSOLIDAGAO
Os ajustes e eliminagdes necessarios a consolidacdo das Demonstragdes Contabeis foram
realizados de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo: "Migragcdes entre Planos",
"Compensacgobes de Fluxos Previdenciais", "Participagdo no PGA", "Participacao no Fundo
Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre planos.
No processo de consolidagdo das demonstracdes contabeis de 2024 da PREVBEP foram

realizadas as seguintes eliminagdes:

Exercicio Exercicio Exercicio

CONTA 2024 2023 CONTA 2024 Exercicio 2023
ATIVO PASSIVO
Gestdo administrativa (17.822) (18.501) Gestdo administrativa 17.822 18.501
Participagdo fundo adm (17.822) (18.501) Participagdo fundo adm 17.822 18.501
Eliminag&o 17.822 18.501 Eliminagdo (17.822) (18.501)
CONSOLIDAGAO - - CONSOLIDAGAO - -

7 CUSTEIO ADMINISTRATIVO

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021, as fontes de custeio
estdo determinadas no Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa — PGA, conforme
Resolugédo do CNPC n° 43 de 6 agosto de 2021 e Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto
de 2023 e atualizagdes posteriores, toda a escrituracdo administrativa esta separada do Plano
de Beneficios.

As despesas administrativas registradas no Plano de Gestdo Administrativa — PGA estao
classificadas em Gestao Previdencial dos Planos e as fontes de custeio tem origem na taxa

de administragdo cobrada da carteira de investimentos do plano de beneficio.
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8 RATEIO DA UTILIZACAO DO FUNDO PREVIDENCIAL
A PREVBEP eliminou no exercicio de 2022 o rateio da utilizagcdo do fundo previdencial
conforme a suspenséao da distribuicao de superavit, devido ao cancelamento de pagamento

do Beneficio Especial Temporario - BET desde dezembro/2022 conforme consta na nota 2.

9 OPERAGCOES ENTRE PARTES RELACIONADAS
Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023, a PREVBEP nao possuia

transagdes em aberto com partes relacionadas, além daquelas no curso normal da Entidade.

A PRVBEP entende que partes relacionadas s&o seus Participantes, Assistidos e
Patrocinadores, que conforme Estatuto da Entidade, sao elegiveis aos Planos de Beneficios.
Em relagéo a carteira de empréstimos aos participantes a posi¢cdo em 31/12/2024 é de R$
348 mil e em 2023 R$ 462 mil.

10 PIS/COFINS

Os valores referentes aos tributos PIS (Programa de Integracao Social) e Cofins (Contribui¢ao
para o Financiamento da Seguridade Social) sdo calculados mensalmente, de acordo com as
aliquotas de 0,65% e 4,0%, respectivamente, sobre o somatério das receitas administrativas
da entidade e o resultado das aplicacées do Fundo Administrativo, conforme Anexo Ill da
Instrugédo Normativa da Secretaria da Receita Federal, n°. 247, de 21/11/2002, alterada pela
Lei n® 12.973, de 13/05/2014.

11 TAFIC

A Taxa de Fiscalizagao e Controle da Previdéncia Complementar — TAFIC, é calculada com
base nos recursos garantidores de cada Plano de Beneficios administrado pela Entidade e o
seu recolhimento a PREVIC é quadrimestral, de acordo com a Resolu¢gao PREVIC n° 23, de
14/08/2023, detalhados nos artigos 288 ao artigo 294.

12 ALTERACOES NAS NORMAS DO CNPC
a) Resolugdao CNPC n2 61 - Novos procedimentos contabeis sobre o registro e avaliagao
de titulos e valores mobiliarios

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar aprovou em 11 de dezembro de 2024
a Resolugéo n°® 61 que altera a Resolugao CNPC n° 43 de 6 agosto de 2021, permitindo
que as entidades fechadas de previdéncia complementar classifiquem os titulos pubicos
federais como “titulos mantidos até o vencimento” independentemente da modalidade do

plano de beneficios. Esta regra é para compras de ativos realizadas a partir da divulgagao
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da norma, como também possibilita a entidade reclassificar os titulos que ja estavam na
carteira de investimentos até dezembro de 2026. Esta alocagcdo em titulos mantidos até o
vencimento devera seguir regras especificas definidas na respectiva Resolugdo e no
Oficio Circular DINOR N° 2/2024/PREVIC. Esta norma tem vigéncia a partir da sua

divulgagao.

b) Resolugdo CNPC n2 62 - Novas Regras para a Gestao Administrativa de Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar

Em 9 de dezembro de 2024 o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
aprovou também a Resolugdo CNPC n° 62 que dispbe sobre o plano de gestado
administrativa, regulamento do PGA, os fundos administrativos, orcamento, fontes de
custeio, limites e indicadores, dentre outros itens, revogando os artigos 24 a 29 da
Resolugdo CNPC n° 43/2021 e a integra da Resolugéo n°® 48/2021. Esta resolugéo tem
vigéncia a partir de 24 de margo de 2025.

13 FATOS RELEVANTES - AGAO RESCISORIA

A PREVBEP teve movida contra si uma Agao de Cobranga conforme processo n° 0807095-
48.2017.8.18.0140 na 42 Vara Civel da Comarca de Teresina, Estado do Piaui. A acgao trata
de pedido de condenagao da PREVBEP a incorporar na suplementagéo de aposentadoria que
paga a outra parte o indice de 61,23%, decorrente de Acordo Coletivo de Trabalho firmado
entre o seu ex-empregador, Banco do Estado do Piaui (extinto e incorporado pelo Banco do
Brasil S/A), e o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no
Estado do Piaui, no ano de 1992, além de pagar a diferenca pelo periodo de cinco anos
anteriores ao ajuizamento da demanda.

Apos o transito em julgado, em 12 de novembro de 2024 a PREVBEP foi notificada pelo juizo
de direito da 122. vara da capital de Teresina — PI, a cumprir a sentenga de pagamento da
quantia de R$ 1.129 mil, referente a tal processo em epigrafe.

Em contrapartida, a PREVBEP, ingressou em 18 de dezembro de 2024 com agao rescisoria,
com pedido de tutela de urgéncia, visando a impugnagédo do referido cumprimento de
sentenga e, por conseguinte, a anulacdo da decisdo judicial realizado por juizo de primeira
instancia.

Em 19 de dezembro de 2024, a PREVBEP recepcionou decisdo monocratica do
Desembargador José Wilson Ferreira de Araujo Junior, do Tribunal de Justica do Estado do

Piaui, aprovando o pedido de tutela proviséria para determinar a suspensao do cumprimento
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da decisao rescindenda proferida nos autos do processo n° 0807095-48.2017.8.18.0140, até
o julgamento final da presente Agao Rescisoria.

Em 17 de janeiro de 2025, foi emitido pela Cavezzale Advogados Associados, assessoria
juridica contratada pela entidade para conduzir o processo, documento que avalia o risco da
referida acao resciséria como possivel de perda, se fazendo desnecessaria a realizacao de

qualquer provisao contabil sobre eventual contencioso.
14 EVENTO SUBSEQUENTE - Lei Complementar n2 214/2025

Em 16 de janeiro de 2025 foi divulgada a Lei Complementar n° 214 que instituiu o imposto
sobre bens e servigos — IBS, a contribuicdo social sobre bens e servicos — CBS e o imposto
seletivo — IS, como também cria o comité gestor do IBS e altera a legislagao tributaria, com
vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026. Atendendo o que estabelece o inciso IX do art. 26
da referida LC, as entidades de previdéncia complementar fechada, constituidas de acordo

com a Lei Complementar n® 109/2001 ndo sao contribuintes do IBS e da CBS.

Teresina (Pl), 31 de dezembro de 2024.

James Dias do Nascimento José Firmino Rocha e Silva
Diretor Superintendente Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 275.153.033-87 CPF: 183.705.273-53
José Antonio de Miranda Prattes Julio César Medeiros Pasqualeto
Téc. Contabil - CRC/RJ 067914/0 T/RS-P Contador-CRC/RS n° 047048/0-0-PI
CPF: 662.974.607-44 CPF: 484.111.400-91
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